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APRESENTACAO

Na busca por uma aproximagdo do que é ensinado para o que é aprendido pelos alunos, o
professor assume uma papel essencial. Nesse sentido, o estagio supervisionado obrigatério é uma
oportunidade onde o aluno reflete sobre sua formacdo docente e sua acdo, aprofundando-se nos
conhecimentos e compreendendo o seu verdadeiro papel na escola e na sociedade.

O Estagio Supervisionado tem como um de seus objetivos principais proporcionar ao
estudante uma complementacdo de sua formac¢do académica através da vivéncia concreta e “in
loco” dos conhecimentos tedricos e praticos assimilados durante o desenvolvimento das disciplinas.
Por se tratar de uma atividade fundamental para a formagdo, o estagio é desenvolvido sob a
orientacdo de um professor do curso, juntamente com a colaboragdo de profissionais qualificados
no campo de atuacdo de cada area de conhecimento.

O presente manual visa orientar as atividades principais do estagio, apresentando
informacdes para o seu desenvolvimento e para a tomada de decisdes em relacdo as atividades que
surgirdo no decorrer de seu desenvolvimento. As orientacdes foram elaboradas e organizadas de
forma a permitir a utilizacdo pelos alunos e professores nas etapas de preparacdo, execugao e
avaliagdo dos estagios. Ainda apresenta todos os documentos que envolvem as praticas do estagio
e as fichas de organizacdo e acompanhamento das atividades realizadas nos mesmos.

O Bidlogo tem papel fundamental na sociedade, sempre buscando o desenvolvimento do
conhecimento bdsico e avancado sobre os sistemas bioldgicos e lutando por um meio ambiente
equilibrado. Entendemos que a pratica de ensino seja um dos eixos articuladores da formacao
deste profissional socialmente atuante. Desta forma, esperamos contribuir para a melhoria dos
processos pedagdgicos desenvolvidos no Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, propiciando
aos nossos alunos maior compreensao e facilidade no desenvolvimento de seus estagios e
contribuindo com a sua formacao profissional.

Atenciosamente,

Alessandra Figueiredo Kikuda Santana

Bidloga, Licenciada e docente do IFSP campus Barretos
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INTRODUCAO

O Estagio Curricular obrigatério, conforme lei federal 11.788 de 25/09/2008, constitui-se
uma pratica educativa escolar desenvolvida no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicGes de
educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educac3o de jovens e adultos. E parte
integrante do processo de formacao inicial e constitui-se como espago de exceléncia na analise da
relacdo entre a teoria e a pratica.

Segundo o Parecer do Conselho Nacional de Educacdo/CP de 28 de maio de 2011, o estagio
curricular supervisionado de ensino deve ser entendido como o tempo de aprendizagem em que,
através de um periodo de permanéncia, alguém se demora em algum lugar ou oficio para aprender
a pratica do mesmo e depois poder exercer uma profissdo ou oficio. Assim o estdgio curricular
supervisionado supde uma relagao pedagdgica entre alguém que ja é um profissional reconhecido
em um ambiente institucional de trabalho e um aluno estagiario.

Pode-se dizer que o estagio curricular supervisionado pretende oferecer ao futuro
licenciado um conhecimento da realidade em situacdo de trabalho, isto é, diretamente em
unidades escolares dos sistemas de ensino. E também um momento para se verificar e provar (em
si e no outro) a realizacdo das competéncias exigidas na pratica profissional e exigiveis dos
formandos, especialmente quanto a regéncia. Mas é também um momento para se acompanhar
alguns aspectos da vida escolar que nao acontecem de forma igualmente distribuida pelo semestre,
concentrando-se mais em alguns aspectos importantes de se vivenciar.

Embora ndo se submeta ao controle regular do sistema académico da instituicdo quanto a
ministracdo de aulas, o Estagio Supervisionado requer matriculas regularmente, nos mesmos
periodos em que sdo feitas para as outras disciplinas. As 400 horas exigidas para a conclusdo do
estagio contemplam as praticas do aluno, cuja orientacdo deve ser dada nas disciplinas de
formacdo basica e de formacdo pedagdgica. As demais disciplinas, inclusive as de formacao basica
ou especifica, devem dar a dimensao e expressdao suficiente do que serd posto em pratica no
desenvolvimento do componente curricular em questdo. E, portanto, uma pratica que se
desenvolve em exercicio ao conhecimento de varias disciplinas.

O Parecer 27/2001, do Conselho Nacional de Educacdo (p. 1), destaca que “[...] o estagio
ndo pode ficar sob a responsabilidade de um Unico professor da escola de formacdo, mas envolve
necessariamente uma atuacdo coletiva dos formadores. Como uma forma de unificar essa atuacao
coletiva de professores, prevé-se o trabalho especifico do professor-orientador de Estdgio junto aos
formandos, nas acbes de planejamento, execucdo e avaliacbes a serem feitas, em consonancia com
a Diretoria de Ensino e a Coordenac¢ao do Curso correspondente.



OBIJETIVOS

Geral: promover a preparacdo cientifica, metodolégica e humanistica de professores da
educacdo basica, para as disciplinas de Ciéncias no Ensino Fundamental Il e Biologia para o Ensino
Médio.

Especificos:

I.  Oportunizar aos académicos a construcao e reconstrucdo continua das acoes pedagdgicas

de ensino e aprendizagem, além das éticas e humanisticas.

II. Implementar agdes que permitam a integragao de conteudos e métodos através de projetos
e de suas etapas usuais: planejamento, execucdo, apresentacdo dos resultados e avaliacao.

[ll.  Promover agdes que possibilitem a discussdo e problematizacdo de diferentes metodologias
para o ensino de Ciéncias e de Biologia.

IV.  Estimular a ocorréncia de acGes que integrem os curriculos formais ao cotidiano, visando a
compreensao dos conteudos de forma integral.

DISTRIBUIGOES DAS HORAS DE ESTAGIO

Este manual foi concebido atendendo a lei n? 9394/96 de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB), que estabelece a duracdo e a carga hordria para os cursos de formacdo de
professores da Educacdo Bdsica. O Estagio Curricular Supervisionado foi delineado atendendo a
Resolugdo 2 do CNE/CP de fevereiro de 2002, com carga horaria total de 400 horas, distribuidas no
curso em 200 horas de estagio no ensino fundamental (Ensino de Ciéncias) e 200 horas no ensino
médio (Ensino de Biologia), com inicio a partir da metade do curso. As disciplinas pertencentes ao
estagio sdo: Estagio Curricular Supervisionado | e Il (Ensino Fundamental) e Estagio Curricular
Supervisionado Il e IV (Ensino Médio). Além disso, a sua realizacdo estd em concordancia com a Lei
Federal de Estdgio, n? 11.788, de 25 de setembro de 2008. A distribuicdo da carga hordria segue
conforme tabela abaixo.

Periodo do Curso

59 periodo 62 periodo 79 periodo 82 periodo
Ensino Fundamental Il 100h 100h | - | -
Ensino Médio | - | - 100h 100h

INSTITUICOES PARCEIRAS E ATORES ENVOLVIDOS

O estagio curricular supervisionado ocorrerd em instituicdes de ensino publicas —
preferencialmente - ou privadas, que oferecam as modalidades de atuacdo do futuro docente, apds
a assinatura de Convénio de Concessao de Estagio de Licenciatura, firmado entre o IFSP e a escola
concedente de estdgio, denominada escola-campo. Sabe-se que a grande demanda da Educacao
Basica encontra-se nas escolas de redes municipais e estaduais e que sdo justamente elas que mais
carecem de um trabalho diferenciado, no qual o professor deve lancar mao de alternativas de
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atendimento que superem as caréncias multiplas e profundas que afetam o ensino e aprendizagem
cotidianamente.

A parceria firmada entre as instituicbes de ensino (IFSP Barretos e escola-campo) ocorre
com a participacdo de alguns atores. No IFSP, é composta pelos académicos (estagiarios), pelo
professor responsdvel pela disciplina de Estdgios Supervisionados, pelos eventuais professores
orientadores, pela Coordenacao do curso, pela Coordenacdo de Extensdo e pela Direcdao Geral. Na
escola-campo temos: os alunos, o professor-regente (supervisor de estagio), a Coordenacdo
Pedagdgica e a Diregdo Escolar.

Como a docéncia ndo se limita a uma sala de aula regular, toda atividade de ensino e
aprendizagem desenvolvida no ambito de uma escola de educacdo basica ou em local a ela
relacionado contempla a natureza da pratica. O Estagio devera se concretizar em salas de aula e
também em laboratdrios, quadras, bibliotecas, salas de leitura e quaisquer outros espacos onde
esteja caracterizado o planejamento, estudo e aplicacdo das atividades de ensino. Na moderna
concepcdo de educacgdo inter e transdisciplinar, o campo de trabalho é mdultiplo, diversificado,
inter-relacionado. Portanto, é preciso considerar que as praticas de Estagio ocorram também com a
mesma diversificacdo, de modo que o formando consiga desenvolver experiéncias para esta
pluralidade evidenciada.

ETAPAS
Considerando-se que o formando necessita:
a) reconhecer o campo em que ird desenvolver sua pratica;
b) participar de atividades de desenvolvimento do ensino;

c) colocar em pratica os conhecimentos construidos no curso e os planejamentos realizados
com seu orientador e a equipe supervisora ou gestora da escola concedente;

€ importante pensar uma diversidade de propostas de aplicagdo que envolvam as trés grandes
dimensbes destacadas: a observacdo, a participacdo e a regéncia, de modo que uma potencializa a
outra ao longo da pratica. Os tempos para sua realizacdo devem ser otimizados e planejados, a
cada semestre, de modo que haja uma vivéncia continua, no Estagio, daquilo que se vai
desenvolvendo ao longo do curso.

Considerando o Manual do Estagiario do IFSP, o Estagio Supervisionado em Ciéncias e Biologia,
serd realizado em trés etapas:

A. Ambientag¢do e Observagao — O reconhecimento do campo de estagio é fundamental
para que o formando se prepare para sua vida profissional futura. Dentro deste campo, precisa
conhecer com a maior especificidade possivel a escola que oferece educacdo bdsica, partindo-se
daquela onde ird estagiar. A etapa de Observacdo terd uma fase de diagndstico da escola
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concedente, em que o estagiario fara levantamento de informacGes para a compreensdo e a
descricdo do espaco em que iniciara seus trabalhos. E imprescindivel que ele reconheca os aspectos
ambientais, humanos, comportamentais, administrativos, politicos e de organiza¢cdo académica e
aproveitamento.

Aspectos ambientais

Os aspectos ambientais correspondem ao cendrio em que se insere a escola e sua
configuracdo interna, envolvendo dados relativos a:

a) localizagdo da escola, quanto aos arranjos sociais em que estd inserida, incluindo-se
dados do entorno e de instituigdes interligadas;

b) infraestrutura fisica da escola e sua forma de organiza¢do, destacando-se os aspectos
relativos a acessibilidade para pessoas com necessidades especificas, decorrentes de
limitacOes fisicas e/ou sensoriais;

c) disponibilidade de méveis, equipamentos e tecnologias;

d) formas de organizagdo da escola, envolvendo aspectos como aparéncia, distribui¢do de
setores, estado de conservagdo dos ambientes, ambientagdo (iluminagdo, temperatura,
configuracao geral).

O registro de informagdes em planilhas préprias desenvolvidas no planejamento do estagio
junto ao professor-orientador, o registro em fotografias e as diversas formas de anotacdo sdo
alternativas comuns para o memorial das observagoes.

Aspectos humanos

Os aspectos humanos compreendem basicamente os perfis de pessoal, por meio dos quais
se identificam os tracos que pontuam as expectativas do formando quanto as condi¢Ges de
atendimento dentro da escola campo de estagio. E importante destacar:

a) perfil do corpo docente, com indicacdo dos niveis e modalidades de formacdo;

b) perfil do pessoal administrativo, com as mesmas caracteristicas buscadas em relacdo ao
corpo docente;

c) perfil do corpo discente, contemplando origem, género, condicdo socioeconémica e
especialmente as principais potencialidades e dificuldades de aprendizagem;

d) perfil de outros sujeitos e/ou profissionais que atuem rotineiramente na escola, por meio
de servicos terceirizados, programas sociais e outros.

O uso de entrevistas é uma estratégia viavel para levantamento destes dados,
considerando-se que regularmente as escolas ndo dispdoem dados de perfil. Associadamente,



sugerem-se coletas de dados em fichas funcionais, se disponiveis, e outras formas que se
considerar viaveis no planejamento e execug¢do da pratica.

Aspectos administrativos e comportamentais

E interessante descrever como a escola se organiza em relagio aos seus diferentes setores.
Incluem-se a identificacdo dos setores (laboratérios, secretarias, salas de leitura, etc.) e a forma
como o publico é atendido, sem menosprezar aspectos aparentemente triviais, como a oferta da
merenda e a limpeza do patio. Destacam-se os seguintes temas:

a) servicos disponiveis aos alunos, professores e comunidades em geral;
b) atendimento nos diferentes setores, a partir da porta de entrada da escola;

c) tratamento da diversidade de sujeitos na escola, quanto as alternativas para pessoas com
necessidades especificas, das deficiéncias parciais as altas habilidades.

Os dados que alimentam estes temas podem ser obtidos por meio de observacdo direta,
bem como por entrevistas, enquetes, conversas informais e outras formas de abordagem.

Aspectos politicos e de organizacdo académica e aproveitamento

Toda instituicdo possui a sua dimensdo politica. Nas escolas ela é expressiva, especialmente
por se trabalhar com diretrizes de rede, a partir de Programas de Estado e de Governo. A Lei
9.394/1996 (LDB) prevé que as escolas desenvolvam seus planejamentos com flexibilidade, de
modo que precisam atender as diretrizes instituidas e ao mesmo tempo propor agdes que
satisfacam a sua singularidade. Nesta dimensdo, hd muitos temas e instrumentos que podem ser
abordados pelo estagiario, dentre os quais:

a) fundamentos do projeto politico-pedagdgico da escola;
b) normatiza¢cGes académicas contidas no Regimento Escolar;
c) programas de fomento que sustentam a escola;

d) caracteristicas da organizagdo curricular dos cursos oferecidos, notadamente quanto a
area de formacdo do estagidrio (especialmente quanto a objetivos, ementas, perfil de
formacdo e ementas);

e) sistemas de notacdo e registro adotados pela escola;
f) formas regulares de avaliacao;

g) resultados académicos dos alunos, quanto as taxas de permanéncia e aproveitamento,
apurados por sistemas da rede escolar (a exemplo do Indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica — Ideb), pela escola ou pelo préprio estagidrio;

h) planos de ensino dos professores;



i) programas desenvolvidos pela escola;
j) formacdo em servico dos profissionais docentes, administrativos e de apoio educacional;
k) desenvolvimento das aulas na drea de formagdo do estagiario.

A andlise de programas, projetos e planos consiste em uma das principais estratégias para
apreensdo de dados. Sdo previstas ainda entrevistas, aplicacdo de formularios especificos de coleta
e outras formas de observacdo. Esta é uma das dimensGes mais importantes da Observacdo, pois
permite ao estagidrio apreender a esséncia da escola quanto a concepg¢do pedagogica e
organizagdo institucional.

Aspectos pedagdgicos

A atividade de observacdo das aulas ministradas na area do curso do estagiario € obrigatdria
e imprescindivel para a formacdo do educando. Ele precisa verificar e registrar aspectos
relacionados ao plano de curso do professor titular das turmas onde ira fazer a observagao,
considerando aspectos como:

a) formatagdo do plano, ou seja, os elementos constituintes e sua forma de expressao;

b) os objetivos do planejamento, considerando se eles sdo expressos ou ndo durante as
aulas;

c) os conteudos ministrados e sua relagdo com o plano de curso, os planos de aula (se
houver), a drea do curso e o nivel de formacdo que esteja sendo desenvolvido, ou seja, o
Ensino Fundamental ou o Médio;

d) as metodologias de trabalho, que envolvem métodos, técnicas, estratégias,
contextualizacdo e durabilidade;

e) os recursos didaticos usados, especialmente os livros e os instrumentais de hipermidia
comuns na modernidade educacional;

f) as formas de avaliacdo, periodicidade, diversidade e recursos usados na tarefa, bem como
os resultados alcancados pelos alunos;

g) as formas de relacdo interpessoal, entre alunos e professores, alunos e alunos,
professores e professores, equipe pedagdgica de apoio e professores, professores e pais de
alunos, escola e comunidade.

O estagiario, ap6s autorizacdao do responsavel pelo ambiente de formacdo, se alocard no
espaco da aula de forma neutra, abstendo-se de intervengdes, exceto quando solicitado
pelo professor ou supervisor.

A etapa de Observacdo é um importante momento de refinamento da percepcdo e de
desenvolvimento da reflexdo critica acerca das problematicas educacionais. E regulatéria das
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etapas de Participacdo e Regéncia, por criar uma conexdo entre os conceitos apreendidos no curso
e as experiéncias do mundo do trabalho, ou seja, das escolas de Educacdo Basica. Por isso, deve ser
a mais diversificada possivel, a fim de que se tenha uma vivéncia ampla das condigdes de ensino e
aprendizagem, tanto no que diz respeito a estrutura, quanto em relagao aos comportamentos dos
sujeitos envolvidos nos processos de formacao.

B. Participagao — Elas envolvem todas as atividades em que o estagidrio se coloca como um
colaborador no desenvolvimento das a¢des dos professores com os quais interaja e que antes
observou na cotidianidade. E recomendado que essa participacdo seja proposta pelo professor
responsavel pela sala e executada de acordo com a rotina escolar estabelecida. Devem ocorrer em
aulas regulares do Ensino Fundamental ou Médio e em outras situagdes de ensino e aprendizagem,
seja em modalidades diferenciadas, como a de EJA, seja em atividades preparatorias ou de
complementacdo/suplementacéo, a saber:

a) planejamento de aulas;
b) elaboracdo de projetos;

c) execucdo de aulas e projetos elaborados, como feiras, mostras, seminarios, debates,
féruns e outras formas de desenvolvimento educacional;

d) execucdo de projetos institucionais ja adotados pelas escolas, como o reforco escolar e
outras formas de desenvolvimento;

e) comemoracao a datas histdricas ou folcldricas e desenvolvimento de festas escolares.

A Participagdo ocorrera sempre a partir de um planejamento prévio envolvendo o
estagiario, o professor-orientador e o supervisor de campo, bem como apds uma negociagdao
sistematica em que o estagiario deve se colocar com o interesse de aprendizado e a disponibilidade
para cooperacdo. Abaixo, hd uma descricdo de cada proposi¢cdo apresentada.

Participacdo no planejamento e execucdo de aulas

Um dos cuidados que o estagiario deve ter em sua pratica é a prevengao de se tornar
invasivo. A Participacdo no planejamento de aulas do professor titular do campo de estagio pode
ocorrer em niveis de aproximacdo que certamente irdo variar, conforme haja ou ndo resisténcias
dos colaboradores. O Estagiario estara em condicoes de apresentar algumas proposicoes, para
analise dos supervisores, bem como na maior parte das vezes ficara na expectativa de verificagdao
dos trabalhos feitos, que podem incluir sessGes fechadas de escrita de planos ou até mesmo
oficinas e debates preparatodrios, considerando-se inclusive reunides pedagdgicas em que se possa
admitir a presenca dos estagiarios.

E importante lembrar que todos os interesses devem ser tratados como expectativas que
precisam ser modalizadas, no sentido de se buscar uma aproxima¢do educada, respeitosa e
fundamentada. De outra forma, criam-se resisténcias e até mesmo exclusées. Com empatia, o



estagiario conseguira se aproximar mais dos professores colaboradores das escolas onde estagia.
Nessa proposta, a disponibilidade em atentar-se a orientacbes e em prestar-se ao apoio é
fundamental no alcance de resultados. O estagidrio deve lembrar-se sempre que é um sujeito
orientando e n3o orientador, mas nada impede que, no limite das concessdes, apresente sugestoes
de trabalho que sejam capazes de atender adequadamente as necessidades dos alunos que
compdem as turmas no campo de Estagio.

Participacdo no planejamento e execucdo de projetos

E muito comum em todas as escolas de Educacdo Basica o desenvolvimento de projetos
diversos, de dois grupos: os ja instituidos pelas redes de educacdo, como a Semana da Ciéncia e
Tecnologia, as Festas Juninas, as Feiras e outros eventos; e aqueles que a escola-campo desenvolve
como programacao propria.

As novas Diretrizes da Educagdo Basica, artigo 17, instituidas pela Resolugdo 4/2010 do
Conselho Nacional de Educagdo, estabelecem que no Ensino Fundamental e no Ensino Médio,
destinar-se-3o, pelo menos, 20% do total da carga horaria anual ao conjunto de programas e
projetos interdisciplinares eletivos criados pela escola, previsto no projeto pedagégico, de modo
gue os estudantes do Ensino Fundamental e do Médio possam escolher aquele programa ou
projeto com que se identifiguem e que lhes permitam melhor lidar com o conhecimento e a
experiéncia. Existe, entdo, um direcionamento educacional que valoriza os projetos
interdisciplinares e que os institui em normatizagao nacional.

O reconhecimento e o trabalho com temas transversais sao necessidades eminentes e que
trazem excelentes resultados nos processos de integragdo. O estagiario é, pois, um sujeito atento
as praticas cotidianas da escola e as expectativas de realizagao de todas aquelas que se integram ao
cotidiano como recursividade e tendéncia ou experimentacdo. E fundamental que haja entdo uma
retroalimentacdo dos planejamentos de Estagio. Ou seja, o estagiario deve levar ao seu professor-
orientador as possibilidades de Participacdo, conforme as proposicGes da escola, e os interesses de
inclusao de alternativas para a praxis daguele mesmo campo em que se encontra desenvolvendo
experiéncias.

C. Regéncia — é a pratica de ensino realizada pelos estagidrios com planos de aula préprios e
conducgdo auténoma das atividades de ensino. Tais planos deverao ser submetidos a deliberacdo do
professor orientador, apreciados pelo supervisor de estagio e decididos pelo professor titular da
turma onde ocorrerdo as experiéncias. E a etapa mais intensiva, a ser desenvolvida,
preferencialmente, apds as outras duas etapas, de Observacao e Participacao.

A Regéncia corresponde a uma experiéncia que deve envolver impreterivelmente atividades
de ensino e aprendizagem, na area do curso do formando, de modo que nao se gerem prejuizos aos
alunos do campo de estagio. A forma de execucdo desta pratica dependera do contexto da
concedente, das condi¢cdes de cumprimento do estagio e da adequacdo as circunstancias comuns
em um processo educacional ou de gestdo do ensino. Isso significa que o cursista precisara, além de
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atender as orientacgdes de seu professor, adequar-se as rotinas, predeterminacdes e condicdes de
atendimento da escola.

Em qualquer situacdo, € preciso que a orientacdo seja feita para uma pratica compartilhada:
o formando assume a condugdo das aulas, mas sob o acompanhamento do professor titular das
turmas envolvidas. E imprescindivel que as aulas sejam planejadas para o exercicio de uma
diversidade de metodologias e estratégias, envolvendo por exemplo debates, exposi¢cdes vdrias,
problematizacdes escritas, experimentacdes (em laboratério ou ndo), resolugcdo de exercicios,
colagens, pinturas, dramatizacdes, uso de tecnologias integradas, musicaliza¢cGes, contacdo de
historias, desenvolvimento de mapas conceituais, entrevistas e tantas outras estratégias de
trabalho. Segundo Campos e Spazziani (2012, p. 4), o estagio “[...] é também um momento para se
verificar e provar (em si e no outro) a realizagdo das competéncias exigidas na pratica profissional e
exigiveis dos formandos, especialmente quanto a regéncia.” Se o que se espera € a formacdo de um
professor flexivel, dinamico, rico em possibilidades, o seu Estagio deve propiciar experiéncias de
trabalho multiplas e diversificadas.

O docente deve elaborar um planejamento das suas aulas buscando adequac¢do das
estratégias propostas com os objetivos e contelddos, bem como realizar uma avaliagdo condizente
com os demais elementos do plano. Deve constar no Plano de Aulas:

I.  Objetivos: aquilo que vocé espera que os alunos saibam apds a sua aula, em funcdo dela. Os
objetivos da regéncia devem ser expressos a partir do que se pretende alcancar com os
alunos. Ex: Reconhecer as formas de transmissdo de doengas sexualmente transmissiveis...
(note que o agente é o aluno e ndo o professor).

II. Conteudos: a partir dos objetivos tracados, estabeleca os conteldos a serem trabalhados.
Lembre-se que ordens diversas de apresentacdo dos contedudos podem levar a diferentes
organizagdes conceituais por parte dos alunos.

I, Estratégias de Ensino: aula expositiva, semindrio, painel, pratica, extra-sala, etc. Note que
aqui o agente é o professor, o que ele pretende fazer (procedimento) para alcancar o
objetivo desejado.

IV. Avaliagdo da Aprendizagem: como vocés avaliardo se os alunos atingiram os objetivos
previstos para a aula? Quais os critérios e instrumentos de avaliagao utilizados? A avaliagdo
€ coerente com os objetivos propostos?

V. Referéncias Bibliograficas da aula: a bibliografia consultada ou referida deve ser
apresentada.

Na pratica aqui discutida, a avaliacdo tem lugar cativo. Se o estagiario ndo aplicar avaliagdes,
sua experiéncia se dara de forma incompleta e imperfeita, posto que a avaliagdo é um dos
principais requisitos de dominio no desenvolvimento educacional. Muitas vezes excelentes
metodologias se perdem por falta de qualidade na avaliacdo. Ha professores que sdo dindmicos e
versateis na aplicagdo de conteudos, mas nao o sdao nos processos de verificagdo da aprendizagem.
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Havera certamente muitos momentos de instabilidade, que podem ser prevenidos com um
planejamento consistente, ou que serdo superados por meio de uma reflexdo qualificada e uma
nova intervengdao para que se corrijam 0s erros apresentados ou se completem as lacunas que
porventura ficarem abertas. Assim, é preciso possibilitar aos licenciados:

a) Aulas no Ensino Fundamental, quando a area do curso estiver presente neste nivel de
ensino;

b) Aulas no Ensino Médio e na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio;
c) Aulas na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA);

d) Aulas na modalidade de educacdo a distancia (EAD);

e) Aulas em cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC);

f) Atividades de aplicacdo de projetos instituidos pelas redes de Educacdo Bdsica ou
propostos como planejamento especial, pela escola concedente ou pela comunidade, com
as devidas deliberagdes do orientador;

g) Atividades de refor¢o e de recuperacdo escolar, com planejamentos especificos;
h) Desenvolvimento de praticas inter e transdisciplinares, em eventos ou ndo;

i) Aplicacdo de temas de inclusdo e outros, transversais, conforme a legislacao brasileira, nos
principios do IFSP e nas propostas das escolas concedentes.

Todas estas experiéncias sdo indicadas, a fim de que ndo se formem professores limitados a
uma fragdo apenas do complexo sistema educacional brasileiro.

Apesar de qualquer dificuldade, as propostas supracitadas precisam ser desenvolvidas,
inclusive por meio de um consércio entre escolas concedentes de Estagio, se necessario. Ou seja, é
possivel que sejam firmados dois ou mais Termos de Compromisso de Estagio para o cumprimento
de carga hordria parcial, no sentido de se aproveitarem experiéncias de uma instituicdo que nao
aparecam em outras. Exemplos bastante tipicos de atividades que sé poderiam ser realizadas numa
segunda ou terceira concedente sdo a propdsito os de oferta de FIC, EJA e EAD.

As atividades acima (Observacdo, Participacdo e Regéncia) serdo cumpridas exclusivamente
na escola. O restante das horas de estagio sera distribuido entre as atividades de: confec¢do do
projeto, planejamento das aulas, supervisdo de estagio e confeccdo de relatdrio final.

PLANEJAMENTO DO ESTAGIO

As atividades de Estagio ndo podem se tornar “alienigenas” no campo da concedente, sendo
planejadas tendo em vista os curriculos e as préaxis do local da pratica. Assim, é importante que o
estagiario, desde o inicio de seu planejamento, tenha em mente os seguintes principios:
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1) Planejar as atividades de acordo com as rotinas, praticas e principios do IFSP e da escola
campo de Estagio;

2) Trajar e portar-se conforme os perfis comuns estabelecidos (formalmente ou ndo) pelas
instituicoes formadora e campo de Estagio;

3) Apresentar-se as escolas concedentes de Estagio como colaborador e aprendiz, de modo
formal e organizado, conforme as orientacdes de seu professor e do Departamento de Extensdo do
campus;

4) Desenvolver planos de trabalho, durante a orientacdo, conforme a previsdo de conteudos
para os niveis e modalidades de ensino, as abordagens em desenvolvimento nas turmas onde ira
atuar e as negociacoes feitas com os professores titulares destas mesmas turmas;

5) Ser assiduo e pontual no cumprimento de suas programacdes;

6) Procurar conhecer da melhor forma possivel as pessoas com as quais ird desenvolver os
planejamentos e atividades de Estagio, para melhor adequar a conduta;

7) Registrar de modo objetivo e claro todas as ocorréncias de seu estagio e compor
relatdrios parciais, sejam livres ou solicitados pelo orientador, a fim de que tenha subsidios para o
relatério ou trabalho final;

8) Cultivar um bom relacionamento com todos os envolvidos no seu Estégio;

9) Buscar esclarecer todas as suas duvidas durante a execucdo das atividades, especialmente
junto ao professor orientador, ao supervisor do campo de Estagio e aos demais profissionais com
guem ird trabalhar;

10) Desenvolver e manter uma postura proativa, de colaboracdo e respeito, e de adequacao
aos principios e fundamentos desenvolvidos durante o curso.

Seguindo estes fundamentos, o estagiario desenvolvera com muito mais aproveitamento as
suas atividades. Devido a existéncia de um jogo politico, cultural e pedagdgico muito complexo no
ambito da educacdo publica, a insercdo do estagidrio nele implica em responsabilidade,
compromisso e desejo de aprendizado constante. A melhor forma de controle disso é a reflexao
critica, em associagdo com o0s conceitos desenvolvidos no curso e com as atitudes assumidas,
competéncias desenvolvidas e observacgoes feitas.

PROCEDIMENTOS NECESSARIOS

O primeiro passo para a realizacdo do Estagio é a manifestacdo de interesse do aluno junto a
escola-campo, apdés a conclusdo de 50% do curso, onde ele expressara ao futuro professor
supervisor a sua vontade em estagiar. Apds o aceite informal, o segundo passo é a organizacdo da
documentacdo necessaria a formalizacdo do estagio junto a Coordenadoria de Extensdao do campus.
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As orientacbes devem ser realizadas pelo professor responsavel pela disciplina de Estagio
supervisionado, pelo Coordenador do Curso e pelo Coordenador de Extensao.

Assim que definidos os professores orientadores, iniciam-se as atividades de planejamento
da pratica. Todas as atividades planejadas devem constar no Projeto de Estagio (anexo 8).

ORIENTACOES DE ALUNOS

O campus deve garantir professores orientadores a todos os alunos estagidrios. Estes
orientadores ndao se confundem com os supervisores do campo de estagio. Enquanto aqueles
instruem os alunos no planejamento das a¢des, em consonancia ao contexto da escola concedente,
estes acompanham rotineiramente as atividades dos estagiarios no ambiente da pratica, realizando
as avaliacbes e reorientando os alunos sempre que houver necessidade. Os professores
orientadores sdo portanto os profissionais que atuam no campus junto aos alunos, e que podem,
sempre que necessario, visitar os campos de Estagio durante a pratica dos seus orientandos,
mediante autorizagao da escola concedente.

E recomendado que cada aluno realize pelo menos uma reunido de orientacdo com seu
respectivo Orientador por semana durante o periodo de realizacdo do estdgio na escola. As
orientacdes sao importantes para a adequacdo das atividades as situacdes reais da escola, bem
como ao publico escolar a que se dirigem.

Podem ser previstos momentos de orientacdo geral aos alunos, para turmas ou grupos,
assim como orientacdes personalizadas. O uso de fichas de acompanhamento de orientacdo é
providencial para que estas ocorram de modo regular e formal. Trata-se do controle de orientagao.
Além delas, os cursistas desenvolverdo também as fichas de acompanhamento de aplicacdo de
atividades nas escolas campo de estagio. Ou seja, nas primeiras é feito o registro da atividade de
orientagdo; nas ultimas, a da pratica do estagiario.

A definicdo das horas minimas para cada atividade prevista neste manual (Observagao,
Participacdo, Regéncia, Orienta¢des, planejamento e confecgdo de Relatério) constara da ficha de
acompanhamento de atividades e podera ser alterada pelo professor responsavel pela disciplina de
Estagios Supervisionados e pela Coordenacdo de Curso de acordo com as possibilidades da escola-
campo no semestre em curso.

PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA O ESTAGIO

e Conhecer o Manual do Estagio Supervisionado para saber sobre os procedimentos do
estdgio;

e Conhecer as cldusulas contratuais dos convénios com as escolas-campo;

e Preencher os documentos necessarios para cadastro do estagiario e da escola-campo;

e Executar as atividades do Estagio Curricular Obrigatoério na instituicdo, de acordo com as
orientacdes do manual, considerando os momentos de Observacdo, Participacdo e
Regéncia.
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e Cumprir as proposicdes do estagio com ética e competéncia, seguindo as regras de
conduta do estagiario na escola-campo;

e Participar dos encontros com o orientador de Estagio;

e Comunicar ao orientador de estagio, considerando os horarios previstos para
atendimento, sobre quaisquer dificuldades relativas a escola-campo;

e Zelar pelo relacionamento profissional, ético e harmonioso entre os atores envolvidos
no estagio;

e Realizar todas as atividades de estagio com ética e profissionalismo;

e Cumprir as horas de estagio ciente de reprovagao caso nao seja integralizado as horas
estipuladas;

e Cumprir os prazos de entrega de atividades e documentos solicitados pelo Professor
Orientador e pela Coordenagdo de Extensao.

ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES E PROCESSOS AVALIATIVOS

O aluno é avaliado continua e sistematicamente durante o desenvolvimento do estagio
conforme os seguintes critérios:

e Participacdo nos encontros no IFSP e responsabilidade nas apresentacoes de trabalhos;

e (Qualidade académica do projeto e do relatério apresentado ao final de cada
componente curricular de estdgio — com redacdo clara e coerente, analise critica com
fundamentacao tedrica e atendimento as normas da ABNT;

e Argumentacgao critica a partir de leituras e debates;

e Comprometimento, assiduidade e pontualidade;

e Compatibilidade das atividades desenvolvidas com as previstas no projeto de Estagio
previamente aprovado;

e Desenvolvimento da docéncia, apresentando conhecimento do conteddo a ser
trabalhado, intervengao didatica do professor junto aos alunos, uso de recursos de
ensino adequados;

e Capacidade inovadora ou criativa demonstrada pelo estagiario;

e Capacidade do estagiario de se adaptar socialmente ao ambiente institucional.

e Eloquéncia e argumentacdo critica na apresentacdo final dos estagios.

Exige-se que o aluno apresente, ao final das 400 horas de pratica, um relatério completo,
seguindo as normas de metodologia cientifica basicas e conforme se expressam em anexo (anexo
7), bem como as orientagdes especificas dos professores orientadores e nas decisdes coletivas.

O trabalho ndo pode ser muito extenso, mas ter suficiente discussao para demonstrar as
principais experiéncias. O relatério nao deve ter menos que 20 nem mais que 50 paginas, incluindo-
se 0s anexos e apéndices (sugestdo). O texto deve ser formal, simples e pratico, desenvolvido na
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forma de um relato de experiéncias. Sua aprovacao pelo professor orientador € um dos requisitos

para conclusdo do componente curricular e o resultante diploma de licenciado.

REGRAS DE CONDUTA DO ESTAGIARIO NA ESCOLA-CAMPO

a)
b)
c)
d)

e)
)

g)

h)

Identificar-se como aluno estagiario na escola-campo sempre que necessario e, na
medida do possivel, usar o uniforme da sua instituicdo de ensino;

Respeitar a equipe diretiva, os professores e os funcionarios, bem como os alunos da
escola-campo;

Utilizar roupa adequada para o ambiente escolar, apresentando o comportamento
adequado a um aspirante ao cargo de professor/profissional;

Estudar as regras da Escola-campo e cumpri-las a risca;

Cumprir os horarios marcados com pontualidade;

Ser discreto durante as observagdes e as anotagdes a fim de ndo interferir no
andamento da aula e evitar constrangimentos, evitar sair durante a aula e manter o
celular desligado.

Ter comprometimento com as atividades de estagio, realizando o que é proposto com
acuidade, capricho e zelo;

Respeitar a hierarquia de responsabilidades em relacdo ao estagio, ndo tomando
atitudes que infrinjam tal regra. Ou seja, qualquer assunto relativo ao estagio, que
requeira tomada de decisdes, deve ser tratado com o professor orientador e a
coordenacdo de estagio, jamais com os profissionais da escola-campo;

Informar ao professor orientador ou a coordenacdo de estagio qualquer problema em
relagdo ao cumprimento destas regras ou demais assuntos pertinentes ao estagio e a
escola-campo.

LEGISLACOES

Antes de iniciar o estdgio é importante que o aluno leia as seguintes legislacdes que regem o

estagio:

v' Lein?9.394, de 20 de dezembro de 1996:

- Estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional.

v' Portaria n® 1204, de 11 de maio de 2001:

- Regulamento de Estagio do IFSP.

v" Parecer CNE/CP, de 28 de maio de 2001:
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- A aprovacdo do Parecer CNE/CP 9/2001, de 8 de maio de 2001, apresenta o projeto
de Resolucdo instituindo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da
Educagdo Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de graduagdo plena, no seu Art. 12 diz
verbis: Os cursos de formacdo de professores em nivel superior terdo a sua duracdo definida pelo
Conselho Pleno, em parecer e resolucdo especifica sobre sua carga hordria.

v" Resolucdo CNE/CP 1, de 18 de fevereiro de 2002:

- Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da
Educacdo Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de graduacdo plena.

v" Resolucdo CNE/CP 2, de 19 de fevereiro de 2002:

- Institui a duragdo e a carga horaria dos cursos de licenciatura, de graduacgao plena,
de formacdo de professores da Educacdo Basica em nivel superior.

v' Lein211.788, de 25 de setembro de 2008:
- DispGe sobre o estagio de estudantes

REFERENCIAS

CAMPOS, Luciana M. Lunardi e SPAZZIANI, Maria de Lourdes. O Estagio Curricular nos Cursos de
Licenciatura: Subsidios para a Elaboracdo de Uma Proposta de Diretrizes Gerais para os
Estagios Curriculares Obrigatdrios dos Cursos de Licenciatura da UNESP. Disponivel em
<http://iage.fclar.unesp.br/licenciaturas/PDFs/OEstagio.pdf>.

BRASIL. Instituto Federal de Ronddnia. Orienta¢Ges de Estagios para as Licenciaturas. Porto Velho,
2013.

ANEXOS

e Convénio de Concessdo de Estagio (anexo 1)
e Carta de apresentagdo (anexo 2)
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e Termo de compromisso (anexo 4)

e Plano de Atividades de Estagio (anexo 5)

e Ficha de Avaliagdo de Estagiario (anexo 6)

e Ficha de acompanhamento (anexo 7)

e Modelo de projeto (anexo 8)

e Modelo de relatério (anexo 9)
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO (02 VIAS)

Por este Instrumento Juridico, celebrado entre as partes, de um lado o Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, Campus Barretos,
doravante denominada “Instituicao de Ensino”, sediada a Avenida C-1 n.° 250,
Bairro Ide Daher, cep 14781-502, Barretos-SP, CNPJ 10882594/0023-70, neste ato
representada pelo Diretor Geral Sérgio Vicente de Azevedo nomeado pela Portaria
n°® 1572, publicada no Diario Oficial da Unido de 06 de maio de 2013 e a Escola

cidade de e, , neste ato representado por
resolvem celebrar este CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, nos termos da
Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2009 e Regulamento de Estagio do IFSP,
mediante as seguintes clausulas e condic¢des.

Clausula | - Este acordo tem por objetivo o estabelecimento de um esquema de
cooperagao reciproca entre as partes, dispondo sobre o estagio de estudantes, com
a obrigatoriedade curricular que venha a complementar o processo de
ensinoaprendizagem.

Clausula Il - Entre as partes e o Aluno-Estagiario devera ser celebrado um Termo
de Compromisso onde constara a data do inicio, término, numero de horas
semanais e/ou mensais, seguro contra acidentes pessoais ocorridos no local do
estagio constando nome da seguradora e numero da apolice e demais condigdes,
com interveniéncia obrigatéria da Instituicio de Ensino, nos termos da lei
11.788/2008.

Clausula lll - O estagio n&o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o
estagiario podera receber bolsa ou qualquer outra forma de contraprestagdo que
venha ser acordada.

Clausula IV - A Empresa devera locar o estagiario nas areas sugeridas pela Escola
com atividades correlatas a habilitacdo cursada pelo aluno, comprometendo-se a
nao lhe atribuir trabalhos insalubres ou com alto risco de acidentes.

Clausula V - A Empresa se comprometera a avaliar o estagio, preencher, carimbar
e assinar os documentos exigidos pela Escola e estabelecer o horario de estagio
sem prejuizo das atividades discentes do estagiario, assim como, quando solicitado
pela Instituicdo de Ensino prestar as informacdes sobre o desenvolvimento do
estagio e da atividade do estagiario (a).

Clausula VI - Compete a Instituicdo de Ensino estabelecer normas,
complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos.

Clausula VII - Compete a Instituicdo de Ensino analisar e discutir o plano de

atividades desenvolvido pelo estagiario, no local de estagio, visando a relagéo
teoria/pratica.
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Clausula VIII — Comunicar a empresa concedente, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizagao de avaliagcbes escolares ou académicas.

Clausula IX - O presente Convénio de Concessao de Estagio sera de, no maximo
de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura pelas partes, podendo ser
renovado automaticamente por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses,
salvo expressa manifestacao contraria, que tera de ser apresentada até, no maximo,
30 (trinta) dias antes da data do término de previsto.

Clausula X - Fica eleito o Foro da Sec¢ao Judiciaria de Barretos da Justica Federal
da Regido para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Acordo e do Termo de
Compromisso.

Por estarem justas e concordes assinam duas vias de igual teor.

Barretos, __ de de 201 _.

Prof. Dr. Marco Locarno

Coordenadqr de E{(tenséo 3
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO - Campus Barretos

Representante da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO
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® Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos

A Coordenadoria de Extensao - CEX

Carta de Apresentagao

Barretos, de de

Senhor(a) Diretor(a)

APRESENTAMOS o(a) aluno(a) ,

regularmente matriculado no __ semestre do curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas do IFSP -

Campus Barretos, que pretende estagiar no Orgéo e/ou Unidade Escolar que o Senhor(a) dirige.

Caso o nome do(a) aluno(a) seja aprovado por essa digna Diretoria, solicitamos a gentileza de
nos encaminhar a Ficha de Credenciamento, em anexo, devidamente preenchida, a fim de que

possamos realizar os assentamentos cabiveis junto a Coordenadoria de Extensdao — CEX do IFSP.

Antecipamos que o IFSP poderd, alternativamente, se responsabilizar pela contratacdo de
seguro contra acidentes pessoais, conforme previsto no Paragrafo tinico do Art. 9° da Lei 11.788, em
nome do(a) aluno(a) de Licenciatura, durante a realiza¢ao do estdgio obrigatério. Esse compromisso

¢ regulado por portaria interna (Regulamento de Estagio do IFSP) vigente desde maio de 2011.

Certos de contar com sua valiosa colaboracdo, aproveitamos a oportunidade para manifestar

nossos agradecimentos e nos colocamos a disposi¢ao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Prof. Rodrigo Yamakami Camilo
Coordenador do Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas
IFSP - Campus Barretos
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® Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos
i o Coordenadoria de Extensdo - CEX

Credenciamento de Estagiario - Licenciatura

O(a) aluno(a) abaixo designado esta credenciado pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sdo Paulo — Campus Barretos, a solicitar nessa Unidade de Ensino a devida
autorizacdo para o periodo de estagio, declarando submeter-se a todas as determinagdes legais.

Barretos, de de

Profa. Alessandra Figueiredo Kikuda Santana

Orientadora de Estagio do curso de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Identificacdo do Aluno

Nome: \ Prontuario:

Endereco:

CEP: Bairro: Cidade: | Estado:

Fone: Cel.: E-mail:

Assinatura do Aluno:

Unidade de Ensino

Nome:

Endereco:

CEP: Bairro: Cidade: \ Estado:
Fone: Cel.: E-mail:

Nome do Representante da Direcio:

Autorizo o estagio solicitado pelo estudante acima designado.

Barretos, de de 2014.

Assinatura e Carimbo da Dire¢ao

12 via da Unidade Concedente, 22 via IFSP, 32 via do aluno. “Este documento ndo contém rasuras”
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® MINISTERIO DA EDUCAGAO

' INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

AMIEAIND DIRETORIA GERAL DO CAMPUS BARRETOS

Bl INSTITUTO FEDERAL DE SAO PAULO - CAMPUS BARRETOS

Coordenadoria de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

INSTITUICAO DE ENSINO

Instituigdo: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
Campus Barretos — IFSP -BRT

Enderego: Avenida C-1, 250. Ide Daher. CEP: 14781-502

Fone: (17) 3043-6987 | CNPJ: 10882594/0023-70

Diretora do Campus Barretos: Sergio Vicente de Azevedo

UNIDADE CONCEDENTE

ESCOLA:

CNPJ:

Enderecgo:

CEP: | Bairro: Cidade: | Estado:
Diretor(a): Telefone:

Acordam entre si o ACORDO DE COOPERAGAO conforme declaram nas clausulas a seguir:

CLAUSULA | - As Condigbes Gerais do Acordo de Cooperacdo formalizam a realizacdo de estagios
de alunos do Curso de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas do Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e
Tecnologia de Sao Paulo, Campus Barretos pela Unidade Concedente. O Estagio Supervisionado de Ensino
faz parte do Projeto Pedagdgico do Curso da Instituicdo de Ensino qualificada e que indicara professor
orientador responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario. De acordo com o artigo
1° a Lei 11.788/2008, além de integrar o itinerario formativo do aluno, o estagio visa o aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional, contextualizagdo curricular e desenvolvimento para a vida
cidada e para o trabalho.

CLAUSULA Il - Atrelado a essas condigbes, celebra-se um TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO entre o aluno/estagiario, a Unidade Concedente e a Instituicdo de Ensino conforme artigo 3° da Lei
11.788/2008, o qual se constituirA como comprovante da inexisténcia de vinculo empregaticio entre o
aluno/estagiario e a Unidade Concedente.

A UNIDADE CONCEDENTE, com a intervengdo da INSTITUICAO DE ENSINO e, de outro lado, o
ALUNO/ESTAGIARIO abaixo:

ESTAGIARIO

Nome: ‘ (doravante denominado alunol/estagiario)
Curso: Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas | Periodo:  (Semestre) ‘ Prontuario:

RGn° ‘ CPF: ‘ Data de nascimento:

Endereco:

CEP: | Bairro: ‘ Cidade: ‘ Estado:

Fone: | Cel: | e-mail:

Ajustam entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO que se regera pelas clausulas a seguir:
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CLAUSULA Il - O presente Termo visa assegurar a complementacdo da aprendizagem através de
treinamento pratico, integracdo social e desenvolvimento pessoal do estagiario, ndo caracterizando vinculo
empregaticio de qualquer espécie com a unidade concedente.

CLAUSULA IV - Consideram-se estagio curricular as atividades de Aprendizagem Profissional, cultural
e Social, proporcionadas ao estudante pela participagdo em situagdes reais de trabalho dentro de sua area de
habilitacdo, obrigando-o a cumprir fielmente a programacgédo de estagio. As atividades principais a serem
desenvolvidas pelo aluno/estagiario, compativeis com o contexto basico da profissdo a qual o curso se refere,
estao definidas no Projeto Pedagdgico do Curso.

CLAUSULA V - O acompanhamento do estagio sera realizado pelo(a) Professor Supervisor, que atua
na Unidade Concedente de estagio, e pelo(a) Professor Orientador do Estagio no IFSP.

CLAUSULA VI - A Instituicdo de Ensino cabera a fixagdo dos locais, datas, e horario em que serdo
realizadas as atividades competentes da programacéo de estagio e que ndo coincidam com os programas de
ensino em que o aluno-estagiario estuda.

CLAUSULA VIl - O estagio sera desenvolvido no periodo de a , podendo ser
prorrogado de termo aditivo. Ressaltam-se aqui os limites para jornada de estagio, estabelecidos no artigo 10°
da Lei 11.788/2008, que ndo deve ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. A jornada de
estagio na Unidade Concedente também n&o podera coincidir com os horarios de aulas do aluno/estagiario no

curso de Licenciatura.

CLAUSULA VIl - Cabe ao aluno/estagiario cumprir a programacédo estabelecida, observando as
normas internas da Instituicdo de Ensino e da Unidade Concedente, bem como elaborar relatério referente ao
estagio, quando solicitado pelas partes.

CLAUSULA IX - O aluno/estagiario ou seu responsavel responderdo pelas perdas e danos
decorrentes da inobservancia das normas internas ou das constantes neste Termo de Compromisso.

CLAUSULA X - Este Termo de Compromisso tera vigéncia durante a realizagdo do estagio no periodo
descrito na Clausula 1V, podendo ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicado
escrito com antecedéncia de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA XI - Constituem motivos para a interrupgao automatica do presente Termo:
a) a conclusao ou abandono do curso;
b) a pedido da Instancia Colaboradora;
c) a pedido formal do estudante estagiario;
d) o nao cumprimento do estabelecido neste instrumento;
e) a pedido do IFSP
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CLAUSULA Xll - A Instituicdo de Ensino se compromete a assinar os relatérios e documentos
comprobatérios utilizados pelo aluno-estagiario durante o estagio.

CLAUSULA Xill - O Instituto Federal de Sdo Paulo podera, alternativamente, se responsabilizar pela
contratagdo de seguro contra acidentes pessoais, conforme previsto no Paragrafo Unico do Art. 9° da Lei
11.788, em nome do aluno estagiario de Licenciatura, durante a realizacdo do estagio obrigatério. Esse
compromisso €é regulado por portaria interna (Regulamento de Estagio do IFSP) vigente desde maio de 2011.

CLAUSULA XIV - Fica eleito o Foro da Secéo Judiciaria de Barretos da Justica Federal com rentncia
de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem deste
Termo de Compromisso e que ndo possam ser solucionadas amigavelmente.

E, por estarem de acordo com as condigbes deste Termo, as partes 0 assinam em trés vias de igual teor e
forma, para que surta seus efeitos legais.

Barretos, de de 20

Estagiario(a) Unidade Concedente Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo

12 via - IFSP; 22 via — Estagiario(a); 32 via - Unidade concedente (Este documento n&o contém rasuras)

Conforme Art. 28°, do Regulamento de Estagio — Portaria N° 1.204 de 11/05/2011 -2-
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. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo

INSTITUTO FEDERAL

Diretoria Geral do Campus Barretos
Coordenadoria de Extensao — CEX
Termo de Compromisso N°: IFSP / BRT / 001 — 2014

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (ANEXO - i)

Aluno:

Prontuario:

Curso:

Horario de Estagio:

Horario de Aulas:

Tempo de Duragao:

Estabelecimento de Ensino:

CARGA

PERIODO HORARIA

SINTESE DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Total de Carga Horaria desta folha:

Assinatura do aluno:

SUPERVISOR NA UNIDADE CONCEDENTE

Nome: | Cargo:
Assinatura:

Data: / /
PROFESSOR ORIENTADOR
Nome: | Cargo:
Assinatura:

Data: / /

Conforme Art. 82, Inciso — VII, do Regulamento de Estagio — Portaria 1.204, de 11/05/2011
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. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos
INSTITUTO FEDERAL Coordenadoria de Extensiao — CEX
an N° IFSP/BRT /001 -2014
FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO (ANEXO - 111)
PREENCHIMENTO SOB A RESPONSABILIDADE DO ALUNO
Nome: | Prontuario:
Curso:
Enderego:
Telefone: | e-mail:
Seguradora: | N2 de Apdlice:
Area de atuagdo na Concedente:
Hordrio das aulas: Horario do Estagio:
Numero de horas semanais: Total de horas no Estagio:
Inicio do Estagio: Término do Estagio:
UNIDADE CONCEDENTE
Razdo social:
CNPJ N2
Ramo de atividade:
Endereco:
Site:
Telefone:

PREENCHIMENTO DE RESPONSABILIDADE DO SUPERVISOR DE ESTAGIO DA CONCEDENTE

Qual sua avalia¢ao sobre o desempenho do estagiario durante o periodo de Estagio?

Nome do Supervisor de Estagio:

APROVADO: ( )SIM ( ) NAO

Assinatura e carimbo da Unidade Concedente:

Data: / /

Conforme Art. 62, Inciso-VII, do Regulamento de Estagio — Portaria 1.204, de 11/05/2011—folha -1
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. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos
INSTITUTO FEDERAL Coordenadoria de Extensiao — CEX
anbin=es Termo de Compromisso N°: IFSP / BRT / 001 — 2014

FICHA DE AVALIAGCAO DO ESTAGIARIO

PREENCHIMENTO SOB A RESPONSABILIDADE DO PROFESSOR ORIENTADOR DO IFSP

PARECER:

APROVADO: ( )SIM ( ) NAO

DATA/ASSINATURA E CARIMBO

PREENCHIMENTO SOB A RESPONSABILIDADE DA COORDENADORIA DE EXTENSAO

( ) Concluido o Estagio Supervisionado

( ) Encaminhamento para a Coordenadoria de Registros Escolares

DATA/ASSINATURA E CARIMBO

Conforme Art. 62, Inciso-VII, do Regulamento de Estagio — Portaria 1.204, de 11/05/2011—folha -2
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. nstituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Siao Paulo Plano |
iretoria Geral do Campus Barretos ()0
Coordenadoria de Extensiao — CEX ( ) P

INSTITUTO FEDERAL A . . A . o, .
SAO PA Coordenadoria do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ( )R

Aluno: Prontuario:
Curso: Licenciatura em Ciéncias Biologicas Semestre Letivo:
Carga Horaria Total deste Estagio: 100h Periodo de Estagio Previsto:
Estabelecimento de Ensino Conveniado: ]
Data Carga Sintese das Atividades Desenvolvidas na Unidade de Estagio

Hordaria
Total de Carga Hordria desta Folha: Nome do(a) Prof(a). Supervisor(

Assinatura do Aluno:

Diretor(a) do Estabelecimento de Ensino Professor Orientador no IFSP
Nome: Nome:

Assinatura e carimbo da Diregdo: Assinatura:

Data: / / Data: / /

Este documento ndo contém rasuras
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ANEXO 8 - ROTEIRO PARA PROJETO DE ESTAGIO

O projeto de estagio é um documento que expressa intencbes e um plano de como
concretiza-las. Para que seja coerente, é imprescindivel que explicite claramente: objetivos,
justificativas, meios e formas de avaliacao.

Capa: Nome da instituicdo, curso, disciplina, responsaveis, aluno, data e nome do projeto

Introdugdo: qualquer trabalho é algo desconhecido do leitor e para ser lido e compreendido precisa
despertar o desejo e indicar, logo no inicio, do que tratara. Os temas educacionais, respectivas
fundamentagdes tedricas e a relevancia dos mesmos devem ser descritos na introdugdao. Além
disso, a exposi¢ao da drea de abrangéncia do curso e campos de atuagdo na escola devem ser
claros. Os aspectos diversos observados na etapa de Observacdo, devem constar no projeto de
maneira ilustrativa e norteadora para a definicdo das atividades propostas.

Objetivos de estagio: aspectos gerais do estagio e sua finalidade para a formacdo do futuro
professor. Se ja houver definido os objetivos especificos de atuacdo na escola-campo, estes
deverdo vir explicitados nessa secao.

Atividades a serem desenvolvidas no estagio: exposicdio do planejamento de atividades
considerando as atividades escolhidas para as etapas de observacdo, participacdo e regéncia
previstas para acontecer no estagio, além da carga horaria estabelecida para cada etapa.

Metodologia: envolve o periodo e os horarios previsto para o desenvolvimento de Estagio;
os instrumentos de execucdo, acompanhamento e controle, e propostas de avaliacdo da execugao
do projeto.

Cronograma: datas das atividades de estagio programadas.

Bibliografia: utilizada na confecgdo do projeto e utilizada como base para o estagio.

ANEXO 9 - ROTEIRO PARA RELATORIO DE ESTAGIO
Capa: (ver roteiro de projeto)
Introdugdo:

a) Breve descricdo da escola-campo (aspectos observados no periodo de observacdo), o
periodo de realizacdo e a importancia do trabalho;

b) Alguns pressupostos tedricos que embasaram as discussdes, ao longo de todo o trabalho;
Objetivos: retirar ou adicionar novos objetivos de acordo com os objetivos iniciais

Atividades desenvolvidas e discussao dos resultados (de acordo com os objetivos propostos):
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a) Observacdo de aula - Descricdo, anadlise e discussdao do conteudo. Anexar formuldrios de
observacao.

b) Participacdo: descrever atividades realizadas e expor suas andlises em relacdo a execugdo
e impacto delas.

c) Aulas ministradas e experiéncia docente: descricbes e analise critica das aulas
ministradas. Anexar planejamentos. Houveram materiais produzidos? Como foram utilizados? Caso
haja fotos, elas podem ser apresentadas no corpo do texto ou como anexo. E importante que todas
as fotos sejam legendadas.

Consideragdes finais: texto reflexivo a respeito da experiéncia docente e consideracdes sobre
estagio.

e) As referéncias bibliograficas, apéndices e anexos (Anexar fichas de acompanhamento).
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APRESENTACAO

Na busca por uma aproximagdo do que é ensinado para o que é aprendido pelos alunos, o
professor assume uma papel essencial. Nesse sentido, o estagio supervisionado obrigatério é uma
oportunidade onde o aluno reflete sobre sua formacdo docente e sua acdo, aprofundando-se nos
conhecimentos e compreendendo o seu verdadeiro papel na escola e na sociedade.

O Estagio Supervisionado tem como um de seus objetivos principais proporcionar ao
estudante uma complementacdo de sua formac¢do académica através da vivéncia concreta e “in
loco” dos conhecimentos tedricos e praticos assimilados durante o desenvolvimento das disciplinas.
Por se tratar de uma atividade fundamental para a formagdo, o estagio é desenvolvido sob a
orientacdo de um professor do curso, juntamente com a colaboragdo de profissionais qualificados
no campo de atuacdo de cada area de conhecimento.

O presente manual visa orientar as atividades principais do estagio, apresentando
informacdes para o seu desenvolvimento e para a tomada de decisdes em relacdo as atividades que
surgirdo no decorrer de seu desenvolvimento. As orientacdes foram elaboradas e organizadas de
forma a permitir a utilizacdo pelos alunos e professores nas etapas de preparacdo, execugao e
avaliagdo dos estagios. Ainda apresenta todos os documentos que envolvem as praticas do estagio
e as fichas de organizacdo e acompanhamento das atividades realizadas nos mesmos.

O Bidlogo tem papel fundamental na sociedade, sempre buscando o desenvolvimento do
conhecimento bdsico e avancado sobre os sistemas bioldgicos e lutando por um meio ambiente
equilibrado. Entendemos que a pratica de ensino seja um dos eixos articuladores da formacao
deste profissional socialmente atuante. Desta forma, esperamos contribuir para a melhoria dos
processos pedagdgicos desenvolvidos no Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, propiciando
aos nossos alunos maior compreensao e facilidade no desenvolvimento de seus estagios e
contribuindo com a sua formacao profissional.

Atenciosamente,

Alessandra Figueiredo Kikuda Santana

Bidloga, Licenciada e docente do IFSP campus Barretos
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INTRODUCAO

O Estagio Curricular obrigatério, conforme lei federal 11.788 de 25/09/2008, constitui-se
uma pratica educativa escolar desenvolvida no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicGes de
educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educac3o de jovens e adultos. E parte
integrante do processo de formacao inicial e constitui-se como espago de exceléncia na analise da
relacdo entre a teoria e a pratica.

Segundo o Parecer do Conselho Nacional de Educacdo/CP de 28 de maio de 2011, o estagio
curricular supervisionado de ensino deve ser entendido como o tempo de aprendizagem em que,
através de um periodo de permanéncia, alguém se demora em algum lugar ou oficio para aprender
a pratica do mesmo e depois poder exercer uma profissdo ou oficio. Assim o estdgio curricular
supervisionado supde uma relagao pedagdgica entre alguém que ja é um profissional reconhecido
em um ambiente institucional de trabalho e um aluno estagiario.

Pode-se dizer que o estagio curricular supervisionado pretende oferecer ao futuro
licenciado um conhecimento da realidade em situacdo de trabalho, isto é, diretamente em
unidades escolares dos sistemas de ensino. E também um momento para se verificar e provar (em
si e no outro) a realizacdo das competéncias exigidas na pratica profissional e exigiveis dos
formandos, especialmente quanto a regéncia. Mas é também um momento para se acompanhar
alguns aspectos da vida escolar que nao acontecem de forma igualmente distribuida pelo semestre,
concentrando-se mais em alguns aspectos importantes de se vivenciar.

Embora ndo se submeta ao controle regular do sistema académico da instituicdo quanto a
ministracdo de aulas, o Estagio Supervisionado requer matriculas regularmente, nos mesmos
periodos em que sdo feitas para as outras disciplinas. As 400 horas exigidas para a conclusdo do
estagio contemplam as praticas do aluno, cuja orientacdo deve ser dada nas disciplinas de
formacdo basica e de formacdo pedagdgica. As demais disciplinas, inclusive as de formacao basica
ou especifica, devem dar a dimensao e expressdao suficiente do que serd posto em pratica no
desenvolvimento do componente curricular em questdo. E, portanto, uma pratica que se
desenvolve em exercicio ao conhecimento de varias disciplinas.

O Parecer 27/2001, do Conselho Nacional de Educacdo (p. 1), destaca que “[...] o estagio
ndo pode ficar sob a responsabilidade de um Unico professor da escola de formacdo, mas envolve
necessariamente uma atuacdo coletiva dos formadores. Como uma forma de unificar essa atuacao
coletiva de professores, prevé-se o trabalho especifico do professor-orientador de Estdgio junto aos
formandos, nas acbes de planejamento, execucdo e avaliacbes a serem feitas, em consonancia com
a Diretoria de Ensino e a Coordenac¢ao do Curso correspondente.



OBIJETIVOS

Geral: promover a preparacdo cientifica, metodolégica e humanistica de professores da
educacdo basica, para as disciplinas de Ciéncias no Ensino Fundamental Il e Biologia para o Ensino
Médio.

Especificos:

I.  Oportunizar aos académicos a construcao e reconstrucdo continua das acoes pedagdgicas

de ensino e aprendizagem, além das éticas e humanisticas.

II. Implementar agdes que permitam a integragao de conteudos e métodos através de projetos
e de suas etapas usuais: planejamento, execucdo, apresentacdo dos resultados e avaliacao.

[ll.  Promover agdes que possibilitem a discussdo e problematizacdo de diferentes metodologias
para o ensino de Ciéncias e de Biologia.

IV.  Estimular a ocorréncia de acGes que integrem os curriculos formais ao cotidiano, visando a
compreensao dos conteudos de forma integral.

DISTRIBUIGOES DAS HORAS DE ESTAGIO

Este manual foi concebido atendendo a lei n? 9394/96 de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB), que estabelece a duracdo e a carga hordria para os cursos de formacdo de
professores da Educacdo Bdsica. O Estagio Curricular Supervisionado foi delineado atendendo a
Resolugdo 2 do CNE/CP de fevereiro de 2002, com carga horaria total de 400 horas, distribuidas no
curso em 200 horas de estagio no ensino fundamental (Ensino de Ciéncias) e 200 horas no ensino
médio (Ensino de Biologia), com inicio a partir da metade do curso. As disciplinas pertencentes ao
estagio sdo: Estagio Curricular Supervisionado | e Il (Ensino Fundamental) e Estagio Curricular
Supervisionado Il e IV (Ensino Médio). Além disso, a sua realizacdo estd em concordancia com a Lei
Federal de Estdgio, n? 11.788, de 25 de setembro de 2008. A distribuicdo da carga hordria segue
conforme tabela abaixo.

Periodo do Curso

59 periodo 62 periodo 79 periodo 82 periodo
Ensino Fundamental Il 100h 100h | - | -
Ensino Médio | - | - 100h 100h

INSTITUICOES PARCEIRAS E ATORES ENVOLVIDOS

O estagio curricular supervisionado ocorrerd em instituicdes de ensino publicas —
preferencialmente - ou privadas, que oferecam as modalidades de atuacdo do futuro docente, apds
a assinatura de Convénio de Concessao de Estagio de Licenciatura, firmado entre o IFSP e a escola
concedente de estdgio, denominada escola-campo. Sabe-se que a grande demanda da Educacao
Basica encontra-se nas escolas de redes municipais e estaduais e que sdo justamente elas que mais
carecem de um trabalho diferenciado, no qual o professor deve lancar mao de alternativas de
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atendimento que superem as caréncias multiplas e profundas que afetam o ensino e aprendizagem
cotidianamente.

A parceria firmada entre as instituicbes de ensino (IFSP Barretos e escola-campo) ocorre
com a participacdo de alguns atores. No IFSP, é composta pelos académicos (estagiarios), pelo
professor responsdvel pela disciplina de Estdgios Supervisionados, pelos eventuais professores
orientadores, pela Coordenacao do curso, pela Coordenacdo de Extensdo e pela Direcdao Geral. Na
escola-campo temos: os alunos, o professor-regente (supervisor de estagio), a Coordenacdo
Pedagdgica e a Diregdo Escolar.

Como a docéncia ndo se limita a uma sala de aula regular, toda atividade de ensino e
aprendizagem desenvolvida no ambito de uma escola de educacdo basica ou em local a ela
relacionado contempla a natureza da pratica. O Estagio devera se concretizar em salas de aula e
também em laboratdrios, quadras, bibliotecas, salas de leitura e quaisquer outros espacos onde
esteja caracterizado o planejamento, estudo e aplicacdo das atividades de ensino. Na moderna
concepcdo de educacgdo inter e transdisciplinar, o campo de trabalho é mdultiplo, diversificado,
inter-relacionado. Portanto, é preciso considerar que as praticas de Estagio ocorram também com a
mesma diversificacdo, de modo que o formando consiga desenvolver experiéncias para esta
pluralidade evidenciada.

ETAPAS
Considerando-se que o formando necessita:
a) reconhecer o campo em que ird desenvolver sua pratica;
b) participar de atividades de desenvolvimento do ensino;

c) colocar em pratica os conhecimentos construidos no curso e os planejamentos realizados
com seu orientador e a equipe supervisora ou gestora da escola concedente;

€ importante pensar uma diversidade de propostas de aplicagdo que envolvam as trés grandes
dimensbes destacadas: a observacdo, a participacdo e a regéncia, de modo que uma potencializa a
outra ao longo da pratica. Os tempos para sua realizacdo devem ser otimizados e planejados, a
cada semestre, de modo que haja uma vivéncia continua, no Estagio, daquilo que se vai
desenvolvendo ao longo do curso.

Considerando o Manual do Estagiario do IFSP, o Estagio Supervisionado em Ciéncias e Biologia,
serd realizado em trés etapas:

A. Ambientag¢do e Observagao — O reconhecimento do campo de estagio é fundamental
para que o formando se prepare para sua vida profissional futura. Dentro deste campo, precisa
conhecer com a maior especificidade possivel a escola que oferece educacdo bdsica, partindo-se
daquela onde ird estagiar. A etapa de Observacdo terd uma fase de diagndstico da escola
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concedente, em que o estagiario fara levantamento de informacGes para a compreensdo e a
descricdo do espaco em que iniciara seus trabalhos. E imprescindivel que ele reconheca os aspectos
ambientais, humanos, comportamentais, administrativos, politicos e de organiza¢cdo académica e
aproveitamento.

Aspectos ambientais

Os aspectos ambientais correspondem ao cendrio em que se insere a escola e sua
configuracdo interna, envolvendo dados relativos a:

a) localizagdo da escola, quanto aos arranjos sociais em que estd inserida, incluindo-se
dados do entorno e de instituigdes interligadas;

b) infraestrutura fisica da escola e sua forma de organiza¢do, destacando-se os aspectos
relativos a acessibilidade para pessoas com necessidades especificas, decorrentes de
limitacOes fisicas e/ou sensoriais;

c) disponibilidade de méveis, equipamentos e tecnologias;

d) formas de organizagdo da escola, envolvendo aspectos como aparéncia, distribui¢do de
setores, estado de conservagdo dos ambientes, ambientagdo (iluminagdo, temperatura,
configuracao geral).

O registro de informagdes em planilhas préprias desenvolvidas no planejamento do estagio
junto ao professor-orientador, o registro em fotografias e as diversas formas de anotacdo sdo
alternativas comuns para o memorial das observagoes.

Aspectos humanos

Os aspectos humanos compreendem basicamente os perfis de pessoal, por meio dos quais
se identificam os tracos que pontuam as expectativas do formando quanto as condi¢Ges de
atendimento dentro da escola campo de estagio. E importante destacar:

a) perfil do corpo docente, com indicacdo dos niveis e modalidades de formacdo;

b) perfil do pessoal administrativo, com as mesmas caracteristicas buscadas em relacdo ao
corpo docente;

c) perfil do corpo discente, contemplando origem, género, condicdo socioeconémica e
especialmente as principais potencialidades e dificuldades de aprendizagem;

d) perfil de outros sujeitos e/ou profissionais que atuem rotineiramente na escola, por meio
de servicos terceirizados, programas sociais e outros.

O uso de entrevistas é uma estratégia viavel para levantamento destes dados,
considerando-se que regularmente as escolas ndo dispdoem dados de perfil. Associadamente,



sugerem-se coletas de dados em fichas funcionais, se disponiveis, e outras formas que se
considerar viaveis no planejamento e execug¢do da pratica.

Aspectos administrativos e comportamentais

E interessante descrever como a escola se organiza em relagio aos seus diferentes setores.
Incluem-se a identificacdo dos setores (laboratérios, secretarias, salas de leitura, etc.) e a forma
como o publico é atendido, sem menosprezar aspectos aparentemente triviais, como a oferta da
merenda e a limpeza do patio. Destacam-se os seguintes temas:

a) servicos disponiveis aos alunos, professores e comunidades em geral;
b) atendimento nos diferentes setores, a partir da porta de entrada da escola;

c) tratamento da diversidade de sujeitos na escola, quanto as alternativas para pessoas com
necessidades especificas, das deficiéncias parciais as altas habilidades.

Os dados que alimentam estes temas podem ser obtidos por meio de observacdo direta,
bem como por entrevistas, enquetes, conversas informais e outras formas de abordagem.

Aspectos politicos e de organizacdo académica e aproveitamento

Toda instituicdo possui a sua dimensdo politica. Nas escolas ela é expressiva, especialmente
por se trabalhar com diretrizes de rede, a partir de Programas de Estado e de Governo. A Lei
9.394/1996 (LDB) prevé que as escolas desenvolvam seus planejamentos com flexibilidade, de
modo que precisam atender as diretrizes instituidas e ao mesmo tempo propor agdes que
satisfacam a sua singularidade. Nesta dimensdo, hd muitos temas e instrumentos que podem ser
abordados pelo estagiario, dentre os quais:

a) fundamentos do projeto politico-pedagdgico da escola;
b) normatiza¢cGes académicas contidas no Regimento Escolar;
c) programas de fomento que sustentam a escola;

d) caracteristicas da organizagdo curricular dos cursos oferecidos, notadamente quanto a
area de formacdo do estagidrio (especialmente quanto a objetivos, ementas, perfil de
formacdo e ementas);

e) sistemas de notacdo e registro adotados pela escola;
f) formas regulares de avaliacao;

g) resultados académicos dos alunos, quanto as taxas de permanéncia e aproveitamento,
apurados por sistemas da rede escolar (a exemplo do Indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica — Ideb), pela escola ou pelo préprio estagidrio;

h) planos de ensino dos professores;



i) programas desenvolvidos pela escola;
j) formacdo em servico dos profissionais docentes, administrativos e de apoio educacional;
k) desenvolvimento das aulas na drea de formagdo do estagiario.

A andlise de programas, projetos e planos consiste em uma das principais estratégias para
apreensdo de dados. Sdo previstas ainda entrevistas, aplicacdo de formularios especificos de coleta
e outras formas de observacdo. Esta é uma das dimensGes mais importantes da Observacdo, pois
permite ao estagidrio apreender a esséncia da escola quanto a concepg¢do pedagogica e
organizagdo institucional.

Aspectos pedagdgicos

A atividade de observacdo das aulas ministradas na area do curso do estagiario € obrigatdria
e imprescindivel para a formacdo do educando. Ele precisa verificar e registrar aspectos
relacionados ao plano de curso do professor titular das turmas onde ira fazer a observagao,
considerando aspectos como:

a) formatagdo do plano, ou seja, os elementos constituintes e sua forma de expressao;

b) os objetivos do planejamento, considerando se eles sdo expressos ou ndo durante as
aulas;

c) os conteudos ministrados e sua relagdo com o plano de curso, os planos de aula (se
houver), a drea do curso e o nivel de formacdo que esteja sendo desenvolvido, ou seja, o
Ensino Fundamental ou o Médio;

d) as metodologias de trabalho, que envolvem métodos, técnicas, estratégias,
contextualizacdo e durabilidade;

e) os recursos didaticos usados, especialmente os livros e os instrumentais de hipermidia
comuns na modernidade educacional;

f) as formas de avaliacdo, periodicidade, diversidade e recursos usados na tarefa, bem como
os resultados alcancados pelos alunos;

g) as formas de relacdo interpessoal, entre alunos e professores, alunos e alunos,
professores e professores, equipe pedagdgica de apoio e professores, professores e pais de
alunos, escola e comunidade.

O estagiario, ap6s autorizacdao do responsavel pelo ambiente de formacdo, se alocard no
espaco da aula de forma neutra, abstendo-se de intervengdes, exceto quando solicitado
pelo professor ou supervisor.

A etapa de Observacdo é um importante momento de refinamento da percepcdo e de
desenvolvimento da reflexdo critica acerca das problematicas educacionais. E regulatéria das
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etapas de Participacdo e Regéncia, por criar uma conexdo entre os conceitos apreendidos no curso
e as experiéncias do mundo do trabalho, ou seja, das escolas de Educacdo Basica. Por isso, deve ser
a mais diversificada possivel, a fim de que se tenha uma vivéncia ampla das condigdes de ensino e
aprendizagem, tanto no que diz respeito a estrutura, quanto em relagao aos comportamentos dos
sujeitos envolvidos nos processos de formacao.

B. Participagao — Elas envolvem todas as atividades em que o estagidrio se coloca como um
colaborador no desenvolvimento das a¢des dos professores com os quais interaja e que antes
observou na cotidianidade. E recomendado que essa participacdo seja proposta pelo professor
responsavel pela sala e executada de acordo com a rotina escolar estabelecida. Devem ocorrer em
aulas regulares do Ensino Fundamental ou Médio e em outras situagdes de ensino e aprendizagem,
seja em modalidades diferenciadas, como a de EJA, seja em atividades preparatorias ou de
complementacdo/suplementacéo, a saber:

a) planejamento de aulas;
b) elaboracdo de projetos;

c) execucdo de aulas e projetos elaborados, como feiras, mostras, seminarios, debates,
féruns e outras formas de desenvolvimento educacional;

d) execucdo de projetos institucionais ja adotados pelas escolas, como o reforco escolar e
outras formas de desenvolvimento;

e) comemoracao a datas histdricas ou folcldricas e desenvolvimento de festas escolares.

A Participagdo ocorrera sempre a partir de um planejamento prévio envolvendo o
estagiario, o professor-orientador e o supervisor de campo, bem como apds uma negociagdao
sistematica em que o estagiario deve se colocar com o interesse de aprendizado e a disponibilidade
para cooperacdo. Abaixo, hd uma descricdo de cada proposi¢cdo apresentada.

Participacdo no planejamento e execucdo de aulas

Um dos cuidados que o estagiario deve ter em sua pratica é a prevengao de se tornar
invasivo. A Participacdo no planejamento de aulas do professor titular do campo de estagio pode
ocorrer em niveis de aproximacdo que certamente irdo variar, conforme haja ou ndo resisténcias
dos colaboradores. O Estagiario estara em condicoes de apresentar algumas proposicoes, para
analise dos supervisores, bem como na maior parte das vezes ficara na expectativa de verificagdao
dos trabalhos feitos, que podem incluir sessGes fechadas de escrita de planos ou até mesmo
oficinas e debates preparatodrios, considerando-se inclusive reunides pedagdgicas em que se possa
admitir a presenca dos estagiarios.

E importante lembrar que todos os interesses devem ser tratados como expectativas que
precisam ser modalizadas, no sentido de se buscar uma aproxima¢do educada, respeitosa e
fundamentada. De outra forma, criam-se resisténcias e até mesmo exclusées. Com empatia, o



estagiario conseguira se aproximar mais dos professores colaboradores das escolas onde estagia.
Nessa proposta, a disponibilidade em atentar-se a orientacbes e em prestar-se ao apoio é
fundamental no alcance de resultados. O estagidrio deve lembrar-se sempre que é um sujeito
orientando e n3o orientador, mas nada impede que, no limite das concessdes, apresente sugestoes
de trabalho que sejam capazes de atender adequadamente as necessidades dos alunos que
compdem as turmas no campo de Estagio.

Participacdo no planejamento e execucdo de projetos

E muito comum em todas as escolas de Educacdo Basica o desenvolvimento de projetos
diversos, de dois grupos: os ja instituidos pelas redes de educacdo, como a Semana da Ciéncia e
Tecnologia, as Festas Juninas, as Feiras e outros eventos; e aqueles que a escola-campo desenvolve
como programacao propria.

As novas Diretrizes da Educagdo Basica, artigo 17, instituidas pela Resolugdo 4/2010 do
Conselho Nacional de Educagdo, estabelecem que no Ensino Fundamental e no Ensino Médio,
destinar-se-3o, pelo menos, 20% do total da carga horaria anual ao conjunto de programas e
projetos interdisciplinares eletivos criados pela escola, previsto no projeto pedagégico, de modo
gue os estudantes do Ensino Fundamental e do Médio possam escolher aquele programa ou
projeto com que se identifiguem e que lhes permitam melhor lidar com o conhecimento e a
experiéncia. Existe, entdo, um direcionamento educacional que valoriza os projetos
interdisciplinares e que os institui em normatizagao nacional.

O reconhecimento e o trabalho com temas transversais sao necessidades eminentes e que
trazem excelentes resultados nos processos de integragdo. O estagiario é, pois, um sujeito atento
as praticas cotidianas da escola e as expectativas de realizagao de todas aquelas que se integram ao
cotidiano como recursividade e tendéncia ou experimentacdo. E fundamental que haja entdo uma
retroalimentacdo dos planejamentos de Estagio. Ou seja, o estagiario deve levar ao seu professor-
orientador as possibilidades de Participacdo, conforme as proposicGes da escola, e os interesses de
inclusao de alternativas para a praxis daguele mesmo campo em que se encontra desenvolvendo
experiéncias.

C. Regéncia — é a pratica de ensino realizada pelos estagidrios com planos de aula préprios e
conducgdo auténoma das atividades de ensino. Tais planos deverao ser submetidos a deliberacdo do
professor orientador, apreciados pelo supervisor de estagio e decididos pelo professor titular da
turma onde ocorrerdo as experiéncias. E a etapa mais intensiva, a ser desenvolvida,
preferencialmente, apds as outras duas etapas, de Observacao e Participacao.

A Regéncia corresponde a uma experiéncia que deve envolver impreterivelmente atividades
de ensino e aprendizagem, na area do curso do formando, de modo que nao se gerem prejuizos aos
alunos do campo de estagio. A forma de execucdo desta pratica dependera do contexto da
concedente, das condi¢cdes de cumprimento do estagio e da adequacdo as circunstancias comuns
em um processo educacional ou de gestdo do ensino. Isso significa que o cursista precisara, além de
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atender as orientacgdes de seu professor, adequar-se as rotinas, predeterminacdes e condicdes de
atendimento da escola.

Em qualquer situacdo, € preciso que a orientacdo seja feita para uma pratica compartilhada:
o formando assume a condugdo das aulas, mas sob o acompanhamento do professor titular das
turmas envolvidas. E imprescindivel que as aulas sejam planejadas para o exercicio de uma
diversidade de metodologias e estratégias, envolvendo por exemplo debates, exposi¢cdes vdrias,
problematizacdes escritas, experimentacdes (em laboratério ou ndo), resolugcdo de exercicios,
colagens, pinturas, dramatizacdes, uso de tecnologias integradas, musicaliza¢cGes, contacdo de
historias, desenvolvimento de mapas conceituais, entrevistas e tantas outras estratégias de
trabalho. Segundo Campos e Spazziani (2012, p. 4), o estagio “[...] é também um momento para se
verificar e provar (em si e no outro) a realizagdo das competéncias exigidas na pratica profissional e
exigiveis dos formandos, especialmente quanto a regéncia.” Se o que se espera € a formacdo de um
professor flexivel, dinamico, rico em possibilidades, o seu Estagio deve propiciar experiéncias de
trabalho multiplas e diversificadas.

O docente deve elaborar um planejamento das suas aulas buscando adequac¢do das
estratégias propostas com os objetivos e contelddos, bem como realizar uma avaliagdo condizente
com os demais elementos do plano. Deve constar no Plano de Aulas:

I.  Objetivos: aquilo que vocé espera que os alunos saibam apds a sua aula, em funcdo dela. Os
objetivos da regéncia devem ser expressos a partir do que se pretende alcancar com os
alunos. Ex: Reconhecer as formas de transmissdo de doengas sexualmente transmissiveis...
(note que o agente é o aluno e ndo o professor).

II. Conteudos: a partir dos objetivos tracados, estabeleca os conteldos a serem trabalhados.
Lembre-se que ordens diversas de apresentacdo dos contedudos podem levar a diferentes
organizagdes conceituais por parte dos alunos.

I, Estratégias de Ensino: aula expositiva, semindrio, painel, pratica, extra-sala, etc. Note que
aqui o agente é o professor, o que ele pretende fazer (procedimento) para alcancar o
objetivo desejado.

IV. Avaliagdo da Aprendizagem: como vocés avaliardo se os alunos atingiram os objetivos
previstos para a aula? Quais os critérios e instrumentos de avaliagao utilizados? A avaliagdo
€ coerente com os objetivos propostos?

V. Referéncias Bibliograficas da aula: a bibliografia consultada ou referida deve ser
apresentada.

Na pratica aqui discutida, a avaliacdo tem lugar cativo. Se o estagiario ndo aplicar avaliagdes,
sua experiéncia se dara de forma incompleta e imperfeita, posto que a avaliagdo é um dos
principais requisitos de dominio no desenvolvimento educacional. Muitas vezes excelentes
metodologias se perdem por falta de qualidade na avaliacdo. Ha professores que sdo dindmicos e
versateis na aplicagdo de conteudos, mas nao o sdao nos processos de verificagdo da aprendizagem.
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Havera certamente muitos momentos de instabilidade, que podem ser prevenidos com um
planejamento consistente, ou que serdo superados por meio de uma reflexdo qualificada e uma
nova intervengdao para que se corrijam 0s erros apresentados ou se completem as lacunas que
porventura ficarem abertas. Assim, é preciso possibilitar aos licenciados:

a) Aulas no Ensino Fundamental, quando a area do curso estiver presente neste nivel de
ensino;

b) Aulas no Ensino Médio e na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio;
c) Aulas na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA);

d) Aulas na modalidade de educacdo a distancia (EAD);

e) Aulas em cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC);

f) Atividades de aplicacdo de projetos instituidos pelas redes de Educacdo Bdsica ou
propostos como planejamento especial, pela escola concedente ou pela comunidade, com
as devidas deliberagdes do orientador;

g) Atividades de refor¢o e de recuperacdo escolar, com planejamentos especificos;
h) Desenvolvimento de praticas inter e transdisciplinares, em eventos ou ndo;

i) Aplicacdo de temas de inclusdo e outros, transversais, conforme a legislacao brasileira, nos
principios do IFSP e nas propostas das escolas concedentes.

Todas estas experiéncias sdo indicadas, a fim de que ndo se formem professores limitados a
uma fragdo apenas do complexo sistema educacional brasileiro.

Apesar de qualquer dificuldade, as propostas supracitadas precisam ser desenvolvidas,
inclusive por meio de um consércio entre escolas concedentes de Estagio, se necessario. Ou seja, é
possivel que sejam firmados dois ou mais Termos de Compromisso de Estagio para o cumprimento
de carga hordria parcial, no sentido de se aproveitarem experiéncias de uma instituicdo que nao
aparecam em outras. Exemplos bastante tipicos de atividades que sé poderiam ser realizadas numa
segunda ou terceira concedente sdo a propdsito os de oferta de FIC, EJA e EAD.

As atividades acima (Observacdo, Participacdo e Regéncia) serdo cumpridas exclusivamente
na escola. O restante das horas de estagio sera distribuido entre as atividades de: confec¢do do
projeto, planejamento das aulas, supervisdo de estagio e confeccdo de relatdrio final.

PLANEJAMENTO DO ESTAGIO

As atividades de Estagio ndo podem se tornar “alienigenas” no campo da concedente, sendo
planejadas tendo em vista os curriculos e as préaxis do local da pratica. Assim, é importante que o
estagiario, desde o inicio de seu planejamento, tenha em mente os seguintes principios:
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1) Planejar as atividades de acordo com as rotinas, praticas e principios do IFSP e da escola
campo de Estagio;

2) Trajar e portar-se conforme os perfis comuns estabelecidos (formalmente ou ndo) pelas
instituicoes formadora e campo de Estagio;

3) Apresentar-se as escolas concedentes de Estagio como colaborador e aprendiz, de modo
formal e organizado, conforme as orientacdes de seu professor e do Departamento de Extensdo do
campus;

4) Desenvolver planos de trabalho, durante a orientacdo, conforme a previsdo de conteudos
para os niveis e modalidades de ensino, as abordagens em desenvolvimento nas turmas onde ira
atuar e as negociacoes feitas com os professores titulares destas mesmas turmas;

5) Ser assiduo e pontual no cumprimento de suas programacdes;

6) Procurar conhecer da melhor forma possivel as pessoas com as quais ird desenvolver os
planejamentos e atividades de Estagio, para melhor adequar a conduta;

7) Registrar de modo objetivo e claro todas as ocorréncias de seu estagio e compor
relatdrios parciais, sejam livres ou solicitados pelo orientador, a fim de que tenha subsidios para o
relatério ou trabalho final;

8) Cultivar um bom relacionamento com todos os envolvidos no seu Estégio;

9) Buscar esclarecer todas as suas duvidas durante a execucdo das atividades, especialmente
junto ao professor orientador, ao supervisor do campo de Estagio e aos demais profissionais com
guem ird trabalhar;

10) Desenvolver e manter uma postura proativa, de colaboracdo e respeito, e de adequacao
aos principios e fundamentos desenvolvidos durante o curso.

Seguindo estes fundamentos, o estagiario desenvolvera com muito mais aproveitamento as
suas atividades. Devido a existéncia de um jogo politico, cultural e pedagdgico muito complexo no
ambito da educacdo publica, a insercdo do estagidrio nele implica em responsabilidade,
compromisso e desejo de aprendizado constante. A melhor forma de controle disso é a reflexao
critica, em associagdo com o0s conceitos desenvolvidos no curso e com as atitudes assumidas,
competéncias desenvolvidas e observacgoes feitas.

PROCEDIMENTOS NECESSARIOS

O primeiro passo para a realizacdo do Estagio é a manifestacdo de interesse do aluno junto a
escola-campo, apdés a conclusdo de 50% do curso, onde ele expressara ao futuro professor
supervisor a sua vontade em estagiar. Apds o aceite informal, o segundo passo é a organizacdo da
documentacdo necessaria a formalizacdo do estagio junto a Coordenadoria de Extensdao do campus.
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As orientacbes devem ser realizadas pelo professor responsavel pela disciplina de Estagio
supervisionado, pelo Coordenador do Curso e pelo Coordenador de Extensao.

Assim que definidos os professores orientadores, iniciam-se as atividades de planejamento
da pratica. Todas as atividades planejadas devem constar no Projeto de Estagio (anexo 8).

ORIENTACOES DE ALUNOS

O campus deve garantir professores orientadores a todos os alunos estagidrios. Estes
orientadores ndao se confundem com os supervisores do campo de estagio. Enquanto aqueles
instruem os alunos no planejamento das a¢des, em consonancia ao contexto da escola concedente,
estes acompanham rotineiramente as atividades dos estagiarios no ambiente da pratica, realizando
as avaliacbes e reorientando os alunos sempre que houver necessidade. Os professores
orientadores sdo portanto os profissionais que atuam no campus junto aos alunos, e que podem,
sempre que necessario, visitar os campos de Estagio durante a pratica dos seus orientandos,
mediante autorizagao da escola concedente.

E recomendado que cada aluno realize pelo menos uma reunido de orientacdo com seu
respectivo Orientador por semana durante o periodo de realizacdo do estdgio na escola. As
orientacdes sao importantes para a adequacdo das atividades as situacdes reais da escola, bem
como ao publico escolar a que se dirigem.

Podem ser previstos momentos de orientacdo geral aos alunos, para turmas ou grupos,
assim como orientacdes personalizadas. O uso de fichas de acompanhamento de orientacdo é
providencial para que estas ocorram de modo regular e formal. Trata-se do controle de orientagao.
Além delas, os cursistas desenvolverdo também as fichas de acompanhamento de aplicacdo de
atividades nas escolas campo de estagio. Ou seja, nas primeiras é feito o registro da atividade de
orientagdo; nas ultimas, a da pratica do estagiario.

A definicdo das horas minimas para cada atividade prevista neste manual (Observagao,
Participacdo, Regéncia, Orienta¢des, planejamento e confecgdo de Relatério) constara da ficha de
acompanhamento de atividades e podera ser alterada pelo professor responsavel pela disciplina de
Estagios Supervisionados e pela Coordenacdo de Curso de acordo com as possibilidades da escola-
campo no semestre em curso.

PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA O ESTAGIO

e Conhecer o Manual do Estagio Supervisionado para saber sobre os procedimentos do
estdgio;

e Conhecer as cldusulas contratuais dos convénios com as escolas-campo;

e Preencher os documentos necessarios para cadastro do estagiario e da escola-campo;

e Executar as atividades do Estagio Curricular Obrigatoério na instituicdo, de acordo com as
orientacdes do manual, considerando os momentos de Observacdo, Participacdo e
Regéncia.
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e Cumprir as proposicdes do estagio com ética e competéncia, seguindo as regras de
conduta do estagiario na escola-campo;

e Participar dos encontros com o orientador de Estagio;

e Comunicar ao orientador de estagio, considerando os horarios previstos para
atendimento, sobre quaisquer dificuldades relativas a escola-campo;

e Zelar pelo relacionamento profissional, ético e harmonioso entre os atores envolvidos
no estagio;

e Realizar todas as atividades de estagio com ética e profissionalismo;

e Cumprir as horas de estagio ciente de reprovagao caso nao seja integralizado as horas
estipuladas;

e Cumprir os prazos de entrega de atividades e documentos solicitados pelo Professor
Orientador e pela Coordenagdo de Extensao.

ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES E PROCESSOS AVALIATIVOS

O aluno é avaliado continua e sistematicamente durante o desenvolvimento do estagio
conforme os seguintes critérios:

e Participacdo nos encontros no IFSP e responsabilidade nas apresentacoes de trabalhos;

e (Qualidade académica do projeto e do relatério apresentado ao final de cada
componente curricular de estdgio — com redacdo clara e coerente, analise critica com
fundamentacao tedrica e atendimento as normas da ABNT;

e Argumentacgao critica a partir de leituras e debates;

e Comprometimento, assiduidade e pontualidade;

e Compatibilidade das atividades desenvolvidas com as previstas no projeto de Estagio
previamente aprovado;

e Desenvolvimento da docéncia, apresentando conhecimento do conteddo a ser
trabalhado, intervengao didatica do professor junto aos alunos, uso de recursos de
ensino adequados;

e Capacidade inovadora ou criativa demonstrada pelo estagiario;

e Capacidade do estagiario de se adaptar socialmente ao ambiente institucional.

e Eloquéncia e argumentacdo critica na apresentacdo final dos estagios.

Exige-se que o aluno apresente, ao final das 400 horas de pratica, um relatério completo,
seguindo as normas de metodologia cientifica basicas e conforme se expressam em anexo (anexo
7), bem como as orientagdes especificas dos professores orientadores e nas decisdes coletivas.

O trabalho ndo pode ser muito extenso, mas ter suficiente discussao para demonstrar as
principais experiéncias. O relatério nao deve ter menos que 20 nem mais que 50 paginas, incluindo-
se 0s anexos e apéndices (sugestdo). O texto deve ser formal, simples e pratico, desenvolvido na
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forma de um relato de experiéncias. Sua aprovacao pelo professor orientador € um dos requisitos

para conclusdo do componente curricular e o resultante diploma de licenciado.

REGRAS DE CONDUTA DO ESTAGIARIO NA ESCOLA-CAMPO

a)
b)
c)
d)

e)
)

g)

h)

Identificar-se como aluno estagiario na escola-campo sempre que necessario e, na
medida do possivel, usar o uniforme da sua instituicdo de ensino;

Respeitar a equipe diretiva, os professores e os funcionarios, bem como os alunos da
escola-campo;

Utilizar roupa adequada para o ambiente escolar, apresentando o comportamento
adequado a um aspirante ao cargo de professor/profissional;

Estudar as regras da Escola-campo e cumpri-las a risca;

Cumprir os horarios marcados com pontualidade;

Ser discreto durante as observagdes e as anotagdes a fim de ndo interferir no
andamento da aula e evitar constrangimentos, evitar sair durante a aula e manter o
celular desligado.

Ter comprometimento com as atividades de estagio, realizando o que é proposto com
acuidade, capricho e zelo;

Respeitar a hierarquia de responsabilidades em relacdo ao estagio, ndo tomando
atitudes que infrinjam tal regra. Ou seja, qualquer assunto relativo ao estagio, que
requeira tomada de decisdes, deve ser tratado com o professor orientador e a
coordenacdo de estagio, jamais com os profissionais da escola-campo;

Informar ao professor orientador ou a coordenacdo de estagio qualquer problema em
relagdo ao cumprimento destas regras ou demais assuntos pertinentes ao estagio e a
escola-campo.

LEGISLACOES

Antes de iniciar o estdgio é importante que o aluno leia as seguintes legislacdes que regem o

estagio:

v' Lein?9.394, de 20 de dezembro de 1996:

- Estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional.

v' Portaria n® 1204, de 11 de maio de 2001:

- Regulamento de Estagio do IFSP.

v" Parecer CNE/CP, de 28 de maio de 2001:
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- A aprovacdo do Parecer CNE/CP 9/2001, de 8 de maio de 2001, apresenta o projeto
de Resolucdo instituindo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da
Educagdo Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de graduagdo plena, no seu Art. 12 diz
verbis: Os cursos de formacdo de professores em nivel superior terdo a sua duracdo definida pelo
Conselho Pleno, em parecer e resolucdo especifica sobre sua carga hordria.

v" Resolucdo CNE/CP 1, de 18 de fevereiro de 2002:

- Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da
Educacdo Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de graduacdo plena.

v" Resolucdo CNE/CP 2, de 19 de fevereiro de 2002:

- Institui a duragdo e a carga horaria dos cursos de licenciatura, de graduacgao plena,
de formacdo de professores da Educacdo Basica em nivel superior.

v' Lein211.788, de 25 de setembro de 2008:
- DispGe sobre o estagio de estudantes

REFERENCIAS

CAMPOS, Luciana M. Lunardi e SPAZZIANI, Maria de Lourdes. O Estagio Curricular nos Cursos de
Licenciatura: Subsidios para a Elaboracdo de Uma Proposta de Diretrizes Gerais para os
Estagios Curriculares Obrigatdrios dos Cursos de Licenciatura da UNESP. Disponivel em
<http://iage.fclar.unesp.br/licenciaturas/PDFs/OEstagio.pdf>.

BRASIL. Instituto Federal de Ronddnia. Orienta¢Ges de Estagios para as Licenciaturas. Porto Velho,
2013.

ANEXOS

e Convénio de Concessdo de Estagio (anexo 1)
e Carta de apresentagdo (anexo 2)

e Credenciamento de estagiario (anexo 3)

e Termo de compromisso (anexo 4)

e Plano de Atividades de Estagio (anexo 5)

e Ficha de Avaliagdo de Estagiario (anexo 6)

e Ficha de acompanhamento (anexo 7)

e Modelo de projeto (anexo 8)

e Modelo de relatério (anexo 9)
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO (02 VIAS)

Por este Instrumento Juridico, celebrado entre as partes, de um lado o Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, Campus Barretos,
doravante denominada “Instituicao de Ensino”, sediada a Avenida C-1 n.° 250,
Bairro Ide Daher, cep 14781-502, Barretos-SP, CNPJ 10882594/0023-70, neste ato
representada pelo Diretor Geral Sérgio Vicente de Azevedo nomeado pela Portaria
n°® 1572, publicada no Diario Oficial da Unido de 06 de maio de 2013 e a Escola

cidade de e, , neste ato representado por
resolvem celebrar este CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, nos termos da
Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2009 e Regulamento de Estagio do IFSP,
mediante as seguintes clausulas e condic¢des.

Clausula | - Este acordo tem por objetivo o estabelecimento de um esquema de
cooperagao reciproca entre as partes, dispondo sobre o estagio de estudantes, com
a obrigatoriedade curricular que venha a complementar o processo de
ensinoaprendizagem.

Clausula Il - Entre as partes e o Aluno-Estagiario devera ser celebrado um Termo
de Compromisso onde constara a data do inicio, término, numero de horas
semanais e/ou mensais, seguro contra acidentes pessoais ocorridos no local do
estagio constando nome da seguradora e numero da apolice e demais condigdes,
com interveniéncia obrigatéria da Instituicio de Ensino, nos termos da lei
11.788/2008.

Clausula lll - O estagio n&o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o
estagiario podera receber bolsa ou qualquer outra forma de contraprestagdo que
venha ser acordada.

Clausula IV - A Empresa devera locar o estagiario nas areas sugeridas pela Escola
com atividades correlatas a habilitacdo cursada pelo aluno, comprometendo-se a
nao lhe atribuir trabalhos insalubres ou com alto risco de acidentes.

Clausula V - A Empresa se comprometera a avaliar o estagio, preencher, carimbar
e assinar os documentos exigidos pela Escola e estabelecer o horario de estagio
sem prejuizo das atividades discentes do estagiario, assim como, quando solicitado
pela Instituicdo de Ensino prestar as informacdes sobre o desenvolvimento do
estagio e da atividade do estagiario (a).

Clausula VI - Compete a Instituicdo de Ensino estabelecer normas,
complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos.

Clausula VII - Compete a Instituicdo de Ensino analisar e discutir o plano de

atividades desenvolvido pelo estagiario, no local de estagio, visando a relagéo
teoria/pratica.
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Clausula VIII — Comunicar a empresa concedente, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizagao de avaliagcbes escolares ou académicas.

Clausula IX - O presente Convénio de Concessao de Estagio sera de, no maximo
de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura pelas partes, podendo ser
renovado automaticamente por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses,
salvo expressa manifestacao contraria, que tera de ser apresentada até, no maximo,
30 (trinta) dias antes da data do término de previsto.

Clausula X - Fica eleito o Foro da Sec¢ao Judiciaria de Barretos da Justica Federal
da Regido para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Acordo e do Termo de
Compromisso.

Por estarem justas e concordes assinam duas vias de igual teor.

Barretos, __ de de 201 _.

Prof. Dr. Marco Locarno

Coordenadqr de E{(tenséo 3
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO - Campus Barretos

Representante da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO
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® Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos

A Coordenadoria de Extensao - CEX

Carta de Apresentagao

Barretos, de de

Senhor(a) Diretor(a)

APRESENTAMOS o(a) aluno(a) ,

regularmente matriculado no __ semestre do curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas do IFSP -

Campus Barretos, que pretende estagiar no Orgéo e/ou Unidade Escolar que o Senhor(a) dirige.

Caso o nome do(a) aluno(a) seja aprovado por essa digna Diretoria, solicitamos a gentileza de
nos encaminhar a Ficha de Credenciamento, em anexo, devidamente preenchida, a fim de que

possamos realizar os assentamentos cabiveis junto a Coordenadoria de Extensdao — CEX do IFSP.

Antecipamos que o IFSP poderd, alternativamente, se responsabilizar pela contratacdo de
seguro contra acidentes pessoais, conforme previsto no Paragrafo tinico do Art. 9° da Lei 11.788, em
nome do(a) aluno(a) de Licenciatura, durante a realiza¢ao do estdgio obrigatério. Esse compromisso

¢ regulado por portaria interna (Regulamento de Estagio do IFSP) vigente desde maio de 2011.

Certos de contar com sua valiosa colaboracdo, aproveitamos a oportunidade para manifestar

nossos agradecimentos e nos colocamos a disposi¢ao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Prof. Rodrigo Yamakami Camilo
Coordenador do Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas
IFSP - Campus Barretos
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® Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos
i o Coordenadoria de Extensdo - CEX

Credenciamento de Estagiario - Licenciatura

O(a) aluno(a) abaixo designado esta credenciado pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sdo Paulo — Campus Barretos, a solicitar nessa Unidade de Ensino a devida
autorizacdo para o periodo de estagio, declarando submeter-se a todas as determinagdes legais.

Barretos, de de

Profa. Alessandra Figueiredo Kikuda Santana

Orientadora de Estagio do curso de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Identificacdo do Aluno

Nome: \ Prontuario:

Endereco:

CEP: Bairro: Cidade: | Estado:

Fone: Cel.: E-mail:

Assinatura do Aluno:

Unidade de Ensino

Nome:

Endereco:

CEP: Bairro: Cidade: \ Estado:
Fone: Cel.: E-mail:

Nome do Representante da Direcio:

Autorizo o estagio solicitado pelo estudante acima designado.

Barretos, de de 2014.

Assinatura e Carimbo da Dire¢ao

12 via da Unidade Concedente, 22 via IFSP, 32 via do aluno. “Este documento ndo contém rasuras”
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® MINISTERIO DA EDUCAGAO

' INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

AMIEAIND DIRETORIA GERAL DO CAMPUS BARRETOS

Bl INSTITUTO FEDERAL DE SAO PAULO - CAMPUS BARRETOS

Coordenadoria de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

INSTITUICAO DE ENSINO

Instituigdo: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
Campus Barretos — IFSP -BRT

Enderego: Avenida C-1, 250. Ide Daher. CEP: 14781-502

Fone: (17) 3043-6987 | CNPJ: 10882594/0023-70

Diretora do Campus Barretos: Sergio Vicente de Azevedo

UNIDADE CONCEDENTE

ESCOLA:

CNPJ:

Enderecgo:

CEP: | Bairro: Cidade: | Estado:
Diretor(a): Telefone:

Acordam entre si o ACORDO DE COOPERAGAO conforme declaram nas clausulas a seguir:

CLAUSULA | - As Condigbes Gerais do Acordo de Cooperacdo formalizam a realizacdo de estagios
de alunos do Curso de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas do Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e
Tecnologia de Sao Paulo, Campus Barretos pela Unidade Concedente. O Estagio Supervisionado de Ensino
faz parte do Projeto Pedagdgico do Curso da Instituicdo de Ensino qualificada e que indicara professor
orientador responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario. De acordo com o artigo
1° a Lei 11.788/2008, além de integrar o itinerario formativo do aluno, o estagio visa o aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional, contextualizagdo curricular e desenvolvimento para a vida
cidada e para o trabalho.

CLAUSULA Il - Atrelado a essas condigbes, celebra-se um TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO entre o aluno/estagiario, a Unidade Concedente e a Instituicdo de Ensino conforme artigo 3° da Lei
11.788/2008, o qual se constituirA como comprovante da inexisténcia de vinculo empregaticio entre o
aluno/estagiario e a Unidade Concedente.

A UNIDADE CONCEDENTE, com a intervengdo da INSTITUICAO DE ENSINO e, de outro lado, o
ALUNO/ESTAGIARIO abaixo:

ESTAGIARIO

Nome: ‘ (doravante denominado alunol/estagiario)
Curso: Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas | Periodo:  (Semestre) ‘ Prontuario:

RGn° ‘ CPF: ‘ Data de nascimento:

Endereco:

CEP: | Bairro: ‘ Cidade: ‘ Estado:

Fone: | Cel: | e-mail:

Ajustam entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO que se regera pelas clausulas a seguir:
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CLAUSULA Il - O presente Termo visa assegurar a complementacdo da aprendizagem através de
treinamento pratico, integracdo social e desenvolvimento pessoal do estagiario, ndo caracterizando vinculo
empregaticio de qualquer espécie com a unidade concedente.

CLAUSULA IV - Consideram-se estagio curricular as atividades de Aprendizagem Profissional, cultural
e Social, proporcionadas ao estudante pela participagdo em situagdes reais de trabalho dentro de sua area de
habilitacdo, obrigando-o a cumprir fielmente a programacgédo de estagio. As atividades principais a serem
desenvolvidas pelo aluno/estagiario, compativeis com o contexto basico da profissdo a qual o curso se refere,
estao definidas no Projeto Pedagdgico do Curso.

CLAUSULA V - O acompanhamento do estagio sera realizado pelo(a) Professor Supervisor, que atua
na Unidade Concedente de estagio, e pelo(a) Professor Orientador do Estagio no IFSP.

CLAUSULA VI - A Instituicdo de Ensino cabera a fixagdo dos locais, datas, e horario em que serdo
realizadas as atividades competentes da programacéo de estagio e que ndo coincidam com os programas de
ensino em que o aluno-estagiario estuda.

CLAUSULA VIl - O estagio sera desenvolvido no periodo de a , podendo ser
prorrogado de termo aditivo. Ressaltam-se aqui os limites para jornada de estagio, estabelecidos no artigo 10°
da Lei 11.788/2008, que ndo deve ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. A jornada de
estagio na Unidade Concedente também n&o podera coincidir com os horarios de aulas do aluno/estagiario no

curso de Licenciatura.

CLAUSULA VIl - Cabe ao aluno/estagiario cumprir a programacédo estabelecida, observando as
normas internas da Instituicdo de Ensino e da Unidade Concedente, bem como elaborar relatério referente ao
estagio, quando solicitado pelas partes.

CLAUSULA IX - O aluno/estagiario ou seu responsavel responderdo pelas perdas e danos
decorrentes da inobservancia das normas internas ou das constantes neste Termo de Compromisso.

CLAUSULA X - Este Termo de Compromisso tera vigéncia durante a realizagdo do estagio no periodo
descrito na Clausula 1V, podendo ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicado
escrito com antecedéncia de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA XI - Constituem motivos para a interrupgao automatica do presente Termo:
a) a conclusao ou abandono do curso;
b) a pedido da Instancia Colaboradora;
c) a pedido formal do estudante estagiario;
d) o nao cumprimento do estabelecido neste instrumento;
e) a pedido do IFSP
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CLAUSULA Xll - A Instituicdo de Ensino se compromete a assinar os relatérios e documentos
comprobatérios utilizados pelo aluno-estagiario durante o estagio.

CLAUSULA Xill - O Instituto Federal de Sdo Paulo podera, alternativamente, se responsabilizar pela
contratagdo de seguro contra acidentes pessoais, conforme previsto no Paragrafo Unico do Art. 9° da Lei
11.788, em nome do aluno estagiario de Licenciatura, durante a realizacdo do estagio obrigatério. Esse
compromisso €é regulado por portaria interna (Regulamento de Estagio do IFSP) vigente desde maio de 2011.

CLAUSULA XIV - Fica eleito o Foro da Secéo Judiciaria de Barretos da Justica Federal com rentncia
de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas que se originarem deste
Termo de Compromisso e que ndo possam ser solucionadas amigavelmente.

E, por estarem de acordo com as condigbes deste Termo, as partes 0 assinam em trés vias de igual teor e
forma, para que surta seus efeitos legais.

Barretos, de de 20

Estagiario(a) Unidade Concedente Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo

12 via - IFSP; 22 via — Estagiario(a); 32 via - Unidade concedente (Este documento n&o contém rasuras)

Conforme Art. 28°, do Regulamento de Estagio — Portaria N° 1.204 de 11/05/2011 -2-
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. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo

INSTITUTO FEDERAL

Diretoria Geral do Campus Barretos
Coordenadoria de Extensao — CEX
Termo de Compromisso N°: IFSP / BRT / 001 — 2014

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO (ANEXO - i)

Aluno:

Prontuario:

Curso:

Horario de Estagio:

Horario de Aulas:

Tempo de Duragao:

Estabelecimento de Ensino:

CARGA

PERIODO HORARIA

SINTESE DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Total de Carga Horaria desta folha:

Assinatura do aluno:

SUPERVISOR NA UNIDADE CONCEDENTE

Nome: | Cargo:
Assinatura:

Data: / /
PROFESSOR ORIENTADOR
Nome: | Cargo:
Assinatura:

Data: / /

Conforme Art. 82, Inciso — VII, do Regulamento de Estagio — Portaria 1.204, de 11/05/2011
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. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos
INSTITUTO FEDERAL Coordenadoria de Extensiao — CEX
an N° IFSP/BRT /001 -2014
FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO (ANEXO - 111)
PREENCHIMENTO SOB A RESPONSABILIDADE DO ALUNO
Nome: | Prontuario:
Curso:
Enderego:
Telefone: | e-mail:
Seguradora: | N2 de Apdlice:
Area de atuagdo na Concedente:
Hordrio das aulas: Horario do Estagio:
Numero de horas semanais: Total de horas no Estagio:
Inicio do Estagio: Término do Estagio:
UNIDADE CONCEDENTE
Razdo social:
CNPJ N2
Ramo de atividade:
Endereco:
Site:
Telefone:

PREENCHIMENTO DE RESPONSABILIDADE DO SUPERVISOR DE ESTAGIO DA CONCEDENTE

Qual sua avalia¢ao sobre o desempenho do estagiario durante o periodo de Estagio?

Nome do Supervisor de Estagio:

APROVADO: ( )SIM ( ) NAO

Assinatura e carimbo da Unidade Concedente:

Data: / /

Conforme Art. 62, Inciso-VII, do Regulamento de Estagio — Portaria 1.204, de 11/05/2011—folha -1
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. Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Diretoria Geral do Campus Barretos
INSTITUTO FEDERAL Coordenadoria de Extensiao — CEX
anbin=es Termo de Compromisso N°: IFSP / BRT / 001 — 2014

FICHA DE AVALIAGCAO DO ESTAGIARIO

PREENCHIMENTO SOB A RESPONSABILIDADE DO PROFESSOR ORIENTADOR DO IFSP

PARECER:

APROVADO: ( )SIM ( ) NAO

DATA/ASSINATURA E CARIMBO

PREENCHIMENTO SOB A RESPONSABILIDADE DA COORDENADORIA DE EXTENSAO

( ) Concluido o Estagio Supervisionado

( ) Encaminhamento para a Coordenadoria de Registros Escolares

DATA/ASSINATURA E CARIMBO

Conforme Art. 62, Inciso-VII, do Regulamento de Estagio — Portaria 1.204, de 11/05/2011—folha -2
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. nstituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Siao Paulo Plano |
iretoria Geral do Campus Barretos ()0
Coordenadoria de Extensiao — CEX ( ) P

INSTITUTO FEDERAL A . . A . o, .
SAO PA Coordenadoria do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ( )R

Aluno: Prontuario:
Curso: Licenciatura em Ciéncias Biologicas Semestre Letivo:
Carga Horaria Total deste Estagio: 100h Periodo de Estagio Previsto:
Estabelecimento de Ensino Conveniado: ]
Data Carga Sintese das Atividades Desenvolvidas na Unidade de Estagio

Hordaria
Total de Carga Hordria desta Folha: Nome do(a) Prof(a). Supervisor(

Assinatura do Aluno:

Diretor(a) do Estabelecimento de Ensino Professor Orientador no IFSP
Nome: Nome:

Assinatura e carimbo da Diregdo: Assinatura:

Data: / / Data: / /

Este documento ndo contém rasuras
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ANEXO 8 - ROTEIRO PARA PROJETO DE ESTAGIO

O projeto de estagio é um documento que expressa intencbes e um plano de como
concretiza-las. Para que seja coerente, é imprescindivel que explicite claramente: objetivos,
justificativas, meios e formas de avaliacao.

Capa: Nome da instituicdo, curso, disciplina, responsaveis, aluno, data e nome do projeto

Introdugdo: qualquer trabalho é algo desconhecido do leitor e para ser lido e compreendido precisa
despertar o desejo e indicar, logo no inicio, do que tratara. Os temas educacionais, respectivas
fundamentagdes tedricas e a relevancia dos mesmos devem ser descritos na introdugdao. Além
disso, a exposi¢ao da drea de abrangéncia do curso e campos de atuagdo na escola devem ser
claros. Os aspectos diversos observados na etapa de Observacdo, devem constar no projeto de
maneira ilustrativa e norteadora para a definicdo das atividades propostas.

Objetivos de estagio: aspectos gerais do estagio e sua finalidade para a formacdo do futuro
professor. Se ja houver definido os objetivos especificos de atuacdo na escola-campo, estes
deverdo vir explicitados nessa secao.

Atividades a serem desenvolvidas no estagio: exposicdio do planejamento de atividades
considerando as atividades escolhidas para as etapas de observacdo, participacdo e regéncia
previstas para acontecer no estagio, além da carga horaria estabelecida para cada etapa.

Metodologia: envolve o periodo e os horarios previsto para o desenvolvimento de Estagio;
os instrumentos de execucdo, acompanhamento e controle, e propostas de avaliacdo da execugao
do projeto.

Cronograma: datas das atividades de estagio programadas.

Bibliografia: utilizada na confecgdo do projeto e utilizada como base para o estagio.

ANEXO 9 - ROTEIRO PARA RELATORIO DE ESTAGIO
Capa: (ver roteiro de projeto)
Introdugdo:

a) Breve descricdo da escola-campo (aspectos observados no periodo de observacdo), o
periodo de realizacdo e a importancia do trabalho;

b) Alguns pressupostos tedricos que embasaram as discussdes, ao longo de todo o trabalho;
Objetivos: retirar ou adicionar novos objetivos de acordo com os objetivos iniciais

Atividades desenvolvidas e discussao dos resultados (de acordo com os objetivos propostos):
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a) Observacdo de aula - Descricdo, anadlise e discussdao do conteudo. Anexar formuldrios de
observacao.

b) Participacdo: descrever atividades realizadas e expor suas andlises em relacdo a execugdo
e impacto delas.

c) Aulas ministradas e experiéncia docente: descricbes e analise critica das aulas
ministradas. Anexar planejamentos. Houveram materiais produzidos? Como foram utilizados? Caso
haja fotos, elas podem ser apresentadas no corpo do texto ou como anexo. E importante que todas
as fotos sejam legendadas.

Consideragdes finais: texto reflexivo a respeito da experiéncia docente e consideracdes sobre
estagio.

e) As referéncias bibliograficas, apéndices e anexos (Anexar fichas de acompanhamento).
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